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1.1 Instituicdo de Ensino

Fatec: Fatec Jahu - R-01

Razédo social: FATEC Prefeito Otavio Celso Pacheco de Almeida Prad

Enderego: Rua Frei Galvéo s/n — Jad / SP — CEP: 17.212-599

Decreto de criagéio: Decreto n° 31.255/1990

1.2 Atos legais referentes ao curso

Autorizagéio:Parecer CEE 267 /2010

Data

2012/ 2° Sem.

2014 / 2° Sem.
2016/ 2° Sem.

2021 / 2° Sem.

Tipo
Reconhecimento
Reconhecimento
Reconhecimento

Reconhecimento

Portaria CEE/GP

Parecer CD (somente reestruturagéio)

CEE 452/2012
CEE 462/2014
CEE 349/2016
CEE 390,/2021
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2. Organizagdo da educacdo

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagéio - LDB, de n° 9394 /96, organiza a educagdo no Brasil em
sistemas de ensino, com regime de colaboragéo entre si, determinando sua abrangéncia, dreas de atuagdo e
responsabilidades. Estdo definidos como sistemas de ensino o da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. As instituicGes de educagdo superior, mantidas pelo poder puiblico estadual e municipal, estdo
vinculadas por delegagdo da Unido aos Conselhos Estaduais de Educagéio (BRASIL, 1996). O Centro Estadual
de Educacdo Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps, por ser uma instituicio mantida pelo poder publico -
Governo do Estado de Sé&o Paulo, tem os cursos das Fatecs avaliados pelo Conselho Estadual de Educacéio de
Sdo Paulo — CEE-SP.

2.1 Curriculo escolar em Educacdo Profissional e Tecnolégica organizado por
competéncias

A Educagéio Profissional e Tecnolégica (EPT) é um tipo de educagéio que integra a educagéio nacional e
que, particularmente, visa ao preparo para o trabalho em cargos, fungdes em empresas ou de modo auténomo,
contribuindo para a inser¢do do cidaddo no mundo laboral, uma importante esfera da sociedade.

O curriculo em EPT constitui-se no esquema tedrico-metodolégico, organizado pela categoria
“competéncias”, que orienta e instrumentaliza o planejamento, a sistematizagéio e o desenvolvimento de perfis
profissionais, de acordo com as fun¢des do mundo do trabalho, relacionadas a processos produtivos e
gerenciais, bem como a demandas sociopoliticas e culturais. E, etimologicamente e metaforicamente, o
“caminho”, ou seja, a trajetéria percorrida por educandos e educadores, em um ambiente diverso, multicultural,
o qual interfere, determina e é determinado pelas praticas educativas.

No curriculo escolar, tem-se a sistematizacdo dos conteldos educativos planejados para um curso ou
componente, que visa & orientacdo das prdticas pedagdgicas, de acordo com as filosofias subjacentes a
determinadas concep¢des de ensino, de educagdo, de histéria e de cultura, sob a tensdo das leis e diretrizes
oficiais, com suas rupturas e reconfigurag¢des. No curriculo escolar em EPT hd o planejamento, a sistematizagéo
e o desenvolvimento de perfis profissionais, atribuices, atividades, competéncias, valores e conhecimentos,
organizados em componentes curriculares e por eixo tecnolégico ou drea de conhecimento. E organizado de
forma a atender aos objetivos da EPT, de acordo com as fungcdes gerenciais, &s demandas sociopoliticas e
culturais e as relagdes de atores sociais da escola.

Em sintese, os contetdos curriculares sdo planejados de modo contextualizado a objetivos educacionais
especificos e ndo apenas como uma apresentagdo & cultura geral acumulada nas histérias das sociedades. Esse
é um importante aspecto epistemolégico que direciona as frentes de trabalho e os procedimentos
metodolégicos de elaboragdo curricular no Ceeteps.

Para além de uma preocupagdo documental e legal, a pesquisa curricular deve pautar-se, também, em
um trabalho de campo, com a formagdo de parcerias com o setor produtivo para a elaborag¢do de curriculos.
Portanto, a Unidade Escolar ndo pode distanciar-se do entorno, tanto o mais préximo geograficamente como
um entorno lato, da prépria sociedade que acolherd o educando e o egresso dos sistemas educacionais em seu
trabalho e em sua vida. No caso da EPT, o contato intimo e constante com o mundo extraescolar é condi¢cdo
essencial para o sucesso do ensino e para a consecu¢do de uma aprendizagem ativa e direcionada.

O curriculo da EPT, como percurso ou “caminho” para o desenvolvimento de competéncias e
conhecimentos que formam o perfil profissional do tecnélogo, segue fontes diversificadas para sua formulagéo,
tendo como instrumento descritivo e normalizador o Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia -
CNCST (BRASIL, 2016). Outras fontes complementares sdo utilizadas como pesquisas junto ao setor produtivo,
para levantamento das necessidades do mundo do trabalho, além das descrigdes da Classificagdo Brasileira
de Ocupagdes — CBO (BRASIL, 2017), sistemas de colocacdo e de recolocacdo profissionais.

Considerando-se a Resolugéio CNE/ CP de n° 1 (BRASIL, 2021), que trata das disposi¢des das Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e Tecnolégica, em seu art. 28, destacam-se os
preceitos legais para a organizagdo ou proposicéio do perfil e das competéncias do nivel superior tecnolégico,
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a exemplo da “producdo e a inovacgdo cientifica e tecnolégica, e suas respectivas aplicagdes no mundo do
trabalho.” (BRASIL, 2021).

A natureza e o diferencial do perfil e das competéncias do profissional graduado em tecnologia séo,
também, pauvtados na Deliberag¢do de n® 70 (CEETEPS, 2021), que “estabelece as diretrizes para os cursos de
graduagdo das Fatecs do Centro Estadual de Educagéio Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps’™

l. A organizag@o curricular dos Cursos Superiores de Tecnologia deverd contemplar o desenvolvimento de
competéncias profissionais e serd formulada em consonéncia com o perfil profissional de concluséo do curso, o qual
define a identidade do mesmo e caracteriza o compromisso ético da instituigo com os seus alunos e a sociedade.
Il. A organizagéio curricular compreenderd as competéncias profissionais tecnolégicas e socioemocionais, incluindo os
fundamentos cientificos e humanisticos necessdrios ao desempenho profissional do graduado em tecnologia.

lll. Quando o perfil profissional de concluséo e a organizagdo curricular incluirem competéncias profissionais de
distintas dreas, o curso deverd ser classificado na drea profissional predominante. (CEETEPS, 2021).

A interagdo entre a EPT e o setor produtivo, bem como a “centralidade do trabalho assumido como
principio educativo”, destacam-se como principios norteadores da construgéio dos itinerdrios formativos,
conforme as referidas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Profissional e Tecnoldgica
(BRASIL, 2021), o que é de suma importéncia para o planejamento curricular e sua estruturagdo em Projetos
Pedagégicos de Curso (PPCs):

Art. 3° S&o principios da Educagéio Profissional e Tecnolégica:

| - Articulag@io com o setor produtivo para a construgdo coerente de itinerdrios formativos, com vista ao preparo
para o exercicio das profissdes operacionais, técnicas e tecnolégicas, na perspectiva da insergéo laboral dos
estudantes;

Il - Respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concep¢des pedagdgicas;

Il - Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na perspectiva do pleno desenvolvimento
da pessoaq, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéio para o trabalho;

IV - Centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a organizagéio curricular, visando &

construgcdo de competéncias profissionais, em seus objetivos, conteidos e estratégias de ensino e aprendizagem, na
perspectiva de sua integragdo com a ciéncia, a cultura e a tecnologia. (BRASIL, 2021).

Com as modificagdes sdcio-histéricas-culturais no territério em contextos nacional e internacional, as
atividades de ensino devem responder — e corresponder — ds inovagdes, que incluem digitalizagdo dos
processos, afividades de pesquisa e aquisicdo de conhecimentos culturais. Deve incluir também culturas
internacionais, de movimentos identitdrios e de vanguarda, para o desenvolvimento individual e de
coletividades em uma sociedade diversa, que se quer cidadd, responsdvel para com o futuro e com as atuais
e vindouras geragdes.

O curriculo da EPT, assim articullado com o setor produtivo e com outras instdncias da sociedade,
adotando o trabalho como principio norteador e planejado pela categoria “competéncias”, apresenta maior
potencialidade para atualizagéio continua, configurando-se em instrumento dindmico e moderno que
acompanha, necessariamente, as configuracdes e reconfiguracgdes cientificas, tecnolégicas, histéricas e culturais.

A EPT, dessa forma, assume o compromisso de atender ao seu publico-alvo de maneira mais efetiva e
que otimize a inser¢do ou a requalificacdo de trabalhadores em um contexto de mudangas, de mobilizagéo de
conhecimentos e dreas de diversas origens, fontes e objetivos. A¢des que convergem para os principios do
pluralismo e da integragéio na laborabilidade, em uma sociedade marcada por tragos cada vez mais fortes
de hibridismo, de interdisciplinaridade e de multiculturalidade.

Ressalta-se a necessidade da extensdo dos conhecimentos apreendidos para além do universo
académico, ou seja, a transposi¢cdo desse conjunto de valores, competéncias e habilidades para contextos reais
de trabalho, que demandam a apropriagéo e a articulagdo dos saberes, das técnicas e das tecnologias para
a solu¢do de problemas e proposicdo de novas questdes. A formagéo para a melhoria de produtos, processos
e servicos integra o perfil do graduado em tecnologia.

Nesse cendrio, a EPT, acompanhando tendéncias educacionais e do setor produtivo, sofreu uma profunda
mudanga de paradigma, de um ensino primordialmente organizado por conteddos para um ensino voltado ao
desenvolvimento de competéncias, ou seja, que visa mobilizar os conhecimentos e as habilidades prdticas para
a solucdo de problemas sociais e profissionais, indo ao encontro das perspectivas de mobilidade social e
laboral, que sdo previstos e favorecidos por uma sociedade mais digitalizada e que trabalha em rede, de
modo colaborativo, intercultural e internacionalizado.

Com o ensino por competéncias, o foco deve estar no alcance de objetivos educacionais bem definidos
nos planos curriculares, aliando-se os interesses dos alunos, aos conhecimentos (temas relativos & vida
contemporénea e, também, ao cénone cultural de cada sociedade), as habilidades e aos interesses individuais,
incluindo as inclinagdes técnicas, tecnoldgicas e cientificas. Com um curriculo organizado para o desenvolvimento
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de competéncias, é possivel desenvolver e avaliar conhecimentos, habilidades e experiéncias intra e
extraescolares, bem como manter a dinamicidade e a atualidade das propostas pedagédgicas.

No é&mbito institucional do Centro Paula Souza, hd o claro direcionamento para a elaboracdo, o
desenvolvimento e a gestdo curricular por competéncias, habilidades e aptiddes, incluindo o desenvolvimento
de praticas na realidade do setor produtivo (empresas e instituicdes), preferencialmente de modo colaborativo
e continuo.

Ainda como parte do processo formativo dos alunos, tem-se a curricularizagéio da extenséo conforme a
Deliberagéio CEE 216/2023 que regulamenta a Resolugdio CNE/CES 07/2018. Com isso, a curricularizagdo
da extensdo na educacdio profissional é um processo que visa integrar as atividades de extens&o aos curriculos
dos cursos superiores de tecnologia, de forma a promover uma formagéo mais ampla e articulada com as
demandas sociais e produtivas. A extensdo é entendida como uma pratica educativa que possibilita a interagdo
entre a escola e a comunidade, por meio de projetos, programas, cursos, eventos e servigos que contribuem
para o desenvolvimento local e regional. A curricularizagdo da extensdo na educagéio profissional tem como
objetivos:

- Ampliar as oportunidades de aprendizagem dos estudantes, articulando os conhecimentos teéricos e
prdticos com as realidades sociais e profissionais;

- Estimular a participagdo dos estudantes em agbes de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovagdo;

- Fortalecer a relagéo entre a escola e os diversos segmentos da sociedade, promovendo o didlogo, a
cooperagdo e a troca de saberes;

- Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da gestéo educacional, por meio
da avaliagdo e do acompanhamento das atividades de extensdo;

- Fomentar a producdo e a dissemina¢do do conhecimento, bem como a sua aplicacdo em beneficio da
sociedade.

Assim, a EPT realiza a Extensdo como uma atividade que se articula com o curriculo e a pesquisa,
formando um processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que estimula a
interacdo transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os demais segmentos da sociedade, por
meio da criagdo e da aplicagdo do conhecimento, em didlogo permanente com o ensino e a pesquisa.

2.2 Autonomia universitdria

A LDB de n° 9394 (BRASIL, 1996) determina, no § 2° do art. 54, que “atribuicdes de autonomia
universitdria poderdo ser estendidas a instituicdes que comprovem alta qualificagdo para o ensino ou para a
pesquisa, com base em avaliagéo realizada pelo poder puiblico”. Autonomia é sinénimo de maturidade
académica e de competéncia. Por ter alcangado essas premissas, a partir de margo de 2011, pela Deliberagéo
CEE de n° 106 (SAO PAULO, 2011), o CEE-SP delegou as seguintes prerrogativas de autonomia universitaria
ao Ceeteps:

»  Criar, modificar e extinguir, no dmbito do estado de S&o Paulo, faculdades e cursos de tecnologia,
de especializacdo e de extensdo na sua drea de atuagdo, assim como de outros programas de
interesse do governo do estado;

»  Aumentar ou diminuir o nimero de vagas de seus cursos, assim como transferi-las de um periodo
para outro;

»  Elaborar os programas dos cursos;
»  Dar inicio ao funcionamento dos cursos;

»  Expedir e registrar seus préprios diplomas.
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2.3 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da Fatec segundo o Regimento das Faculdades de Tecnologia, aprovado na
Deliberagéo de n° 31 (CEETEPS, 2016), é apresentada em resumo conforme abaixo:

| - Congregacdo;

Il - Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE (facultativo);
lll - Diretoria;

IV - Departamentos ou Coordenadorias de Cursos;

V - Nucleos Docentes Estruturantes - NDEs;

VI - Comissdo Prépria de Avaliagéio - CPA;

VII - Auxiliares Docentes;

VIII - Corpo Administrativo.

2.4 Metodologia de Ensino-Aprendizagem

As metodologias de ensino e avaliagdo discente adotadas nos Cursos Superiores de Tecnologia do
Centro Paula Souza foram concebidas para proporcionar formagdo coerente com o perfil do egresso postulado
no Projeto Pedagédgico do Curso. O ensino é pautado pela articulagdo entre teoria e pratica dos componentes
curriculares, com a aplicagdo de suas tecnologias na formagdo profissional e na formagdo complementar, na
qual a execugéio de procedimentos discutidos nas aulas consolida o aprendizado e confere ao discente a
destreza pratica requerida ao exercicio da profissdo.

Assim, o ensino é pensado e executado de modo a contextualizar o aprendizado, formando um egresso
com postura critica nas questdes locais, nacionais e mundiais, com capacidade de inferir no desenvolvimento
tecnolégico da profissdo, em constante mudanga. O constructo da formagdo do discente estd fundamentado na
triade ensino, pesquisa e extensdo. As atividades de pesquisa s@o estimuladas durante o processo de ensino,
despertando nos discentes o interesse em participar de a¢des de inicia¢do cientifica, o que permite uma maior
reflexdo e associa¢do de suas investigacdes com os contetddos curriculares trabalhados em aula.

Em resumo, o curso estimula a formagdo e a construcdo do espirito cientifico, s@o utilizadas metodologias
e estratégias de ensino como a abordagem por problema e por projetos, e outras que o docente julgue estar
condizente com o PPC, tais como:

»  Metodologias ativas, como sala de aula invertida, estudo de caso, rotagéo por estagdes, desafios,
entre outras;

»  Aulas expositivas e dialogadas, contemplando ou néo atividades;

»  Aulas prdticas em laboratérios para sedimentacdo da teorig;

»  Pesquisas cientificas desenvolvidas com possivel apresentacdo em evento cientifico;

» Integragdo entre componentes.

Como suporte ao seu aprendizado, o discente conta ainda com outro recurso, as monitorias, periodo
destinado a estudo livre, que corroboram para implementac¢do das diferentes metodologias adotadas no curso.

2.5 Avalia¢do da aprendizagem - Critérios e Procedimentos

A avaliagéio da aprendizagem, no contexto da EPT, é direcionada para a avaliagdo de competéncias
profissionais. Dessa maneira, a avaliagdo pode ser entendida como o processo que aprecia e mensura o
aprendizado e a capacidade de agir de modo eficaz em contextos profissionais ou em simulagdes, com a
atribuicdo de conceito (mengdo, nota numérica), que represente, a partir da aplicacdo de critérios e de uma
escala avaliativa predefinida, o grau de satisfatoriedade e insatisfatoriedade, destaque ou exceléncia do
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J& a avaliagdo de competéncias, é efetuada por meio de procedimentos de avaliagdo, conjunto de
acdes de planejamento e desenvolvimento de avaliagdo formativa e respectivos instrumentos e ferramentas,
projetados pelo(a) professor(a). Dentre muitas possibilidades, destaca-se, como procedimento de avaliagéo
cabivel no contexto da EPT: o planejamento, a formatagdo e a proposicdo, em equipes, de projeto formativo
aos alunos, que vise desenvolver protétipo de produto e respectiva apresentagéio, de forma interdisciplinar,
preferencialmente.

Vale lembrar que toda avaliagdo requer critérios, que, por um consenso de teorias e prdticas
educacionais, s@o concebidos como “critérios de desempenho” no ensino por competéncias, ou seja: “juizos de
valor”; condigdes e niveis de aceitabilidade/néo aceitabilidade, adequagéio, satisfatoriedade ou exceléncig;
julgamento de eficiéncia e eficdcia, norma ou padrdo de avaliagdo utilizados pelo(a) professor(a) ou por
outros avaliadores.

A avaliacdo escrita, demonstracdo prdtica ou projeto e a respectiva documentagdo atendem, de forma
satisfatéria/com exceléncia, aos objetivos da avaliagéio formativa em termos de:

»  Coeréncia/coesdio;

»  Relacionamento de ideias;

»  Relacionamento de conceitos;

»  Pertinéncia das informagdes;

»  Argumentagdo consistente;

» Interlocugdo — ouvir e ser ouvido;

» Interatividade, cooperacdio e colaboragdo;
»  Obijetividade;

»  Organizagdo;

»  Atendimento d&s normas;

»  Cumprimento das tarefas Individuais;

»  Pontualidade e cumprimento de prazos;

»  Postura adequada, ética e cidadd;

»  Criatividade na resolucdo de problemas;

»  Execucdo do produto;

»  Clareza na expresséo oral e escrita;

»  Adequagéio ao publico-alvo;

»  Comunicabilidade;

» Capacidade de compreenséo.

A avalia¢do de competéncias é pautada, intrinsecamente, nas evidéncias de desempenho, que consiste
na demonstracdo de agdes executadas pelos alunos e na avalia¢do de qualidade e adequacdo dessas agdes
em relagdo as propostas avaliativas. As competéncias, como capacidades a serem demonstradas e mensuradas,
podem ser avaliadas a partir de uma extensa gama de evidéncias de desempenho. Apresentam-se algumas
possibilidades:

»  Realizagdo de pesquisa de mercado contextualizada & proposta avaliativa;

»  Troca de informagdes e colaboragdo com membros da equipe, superiores e possiveis clientes;

»  Pesquisa atualizada e relevante sobre bibliografias, experiéncias préprias e de outros, conceitos,
técnicas, tecnologias e ferramentas;

»  Execucdo de ensaios e testes apropriados e contextualizados;
»  Contato documentado com parceiros, interessados e apoiadores em potencial;

»  Apresentagdo clara de lista de obijetivos, justificativa e resultados;
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»  Apresentagdo de sinteses, andlises e avalia¢des claras e pertinentes ao planejamento e & execugdo
do projeto.

Como prova ou produto entregdvel, avalidvel e dimensiondvel do desenvolvimento de competéncias,
sdo necessdrias as evidéncias de produto, ou seja, o conjunto de entregas avalidveis: resultados das atividades
pradticas ou tedrico-conceituais dos alunos. Sdo possibilidades de evidéncia de produtos:

»  Avaliagéio escrita sobre conceitos, praticas e pesquisas abordados;
»  Plano de agdes;

»  Monografia;

»  Protétipo com manual técnico;

»  Maquete com memorial descritivo;

»  Artigo cientifico;

»  Projeto de pesquisa/produto;

»  Relatério técnico — podendo ser composto, complementarmente, por novas técnicas e procedimentos;
preparacgdes de pratos e alimentos; modelos de carddpios — ficha técnica de alimentos e bebidas;
softwares e aplicativos de registros/licengas;

»  Areas de cultivo vegetal e producéo animal e plano de agronegécio;
»  Audios, videos e multimidia;

»  Sinteses e resenhas de textos;

»  Sinteses e resenhas de conteldos de midias diversas;

»  Apresentagdes musicais, de danga e teatrais;

»  Exposicdes fotograficas;

»  Memorial fotogrdfico;

»  Desfiles ou exposi¢des de roupas, calgcados e acessérios;
»  Modelo de manuais;

»  Parecer técnico;

»  Esquemas e diagramas;

» Diagramagéio grafica;

»  Projeto técnico com memorial descritivo;

»  Portfélio;

»  Modelagem de negécios;

»  Plano de negécios.

Para o ensino e avaliagdo de competéncias em EPT de nivel superior, os preceitos de
interdisciplinaridade tém muito a contribuir, considerando-se as prerrogativas de um ensino-aprendizagem
voltado & solugdo de problemas, de modo coletivo, colaborativo e comunicativo, com aproveitamento de
conhecimentos, métodos e técnicas de vdrios componentes curriculares e respectivos campos cientificos e
tecnolégicos.

Sob essa perspectiva, a interdisciplinaridade pode ser considerada uma concepgéio e metodologia de
cognicdio, ensino e aprendizagem, que prevé a interagdo colaborativa de dois ou mais componentes para a
solu¢do e proposicdo de questdes e projetos relacionados a um tema, objetivo ou problema. Desse modo, a
valorizagdo e a aplicagéio contextualizada dos diversos saberes e métodos disciplinares, sem a anula¢do do
repertério histérico produzido e amparado pela tradigcdo, contribuem para a prospecgéo de novas abordagens
e, com elas, um projeto lato sensu de pesquisa continua de produgdo e propagagdo de conhecimentos.
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3. xDados do Curso em Gestdo da Tecnologia da Informacgdo

3.1 Identificagdo

O CST em Gestéo da Tecnologia da Informagdo é um do CNCST, no Eixo Tecnolégico em Informagdo e

Comunicagéio.

3.2 Dados Gerais

Modalidade
Referéncia

Eixo tecnolégico

Carga hordria total

Duragdo da hora/aula

Periodo letivo

Vagas e turnos

Prazo de
integralizagdo

Formas de acesso

(de acordo com o
Regulamento de Graduagéio)

Presencial
do CNCST
Informagéio e Comunicagdio
Matriz Curricular (MC):
» 2.333,3 horas

correspondendo a uma carga de 2800 aulas de 50 minutos cada

Componentes Complementares:

» Trabalho de Graduagéio (160 horas)

Obrigatério a partir do 5° Semestre

» Estagio Curricular Supervisionado (240 horas)
Obrigatério a partir do 2° Semestre

» Atividades Académico-Cientifico-Culturais
Obrigatério a partir do 1° Semestre
80 horas

50 minutos

Semestral, minimo de 100 dias letivos
L1 Matutino: 00 vagas
[ Vespertino: 00 vagas

40 Noturno: 40 vagas
vagas
totais
semestrais L] Ingresso Matutino |

A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

[ Ingresso Vespertino |
A partir do Escolher um item. Noturno: 00 vagas

Minimo de 3 anos (6 semestres)
Maximo de 5 anos (10 semestres)

| - Processo seletivo vestibular:

preenchimento de vagas do primeiro semestre do curso.
Il - Vagas remanescentes:

edital para sele¢do ao longo do curso.
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3.3 Justificativa

O CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo se faz necessdrio para o desenvolvimento local e
regional, contribuindo para que as empresas da regido, que, em sua grande maioria, necessitam de
profissionais que possuam experiéncia no gerenciamento de projetos e operagdes de servicos de tecnologia
da informagdo, que identifiquem oportunidades de aplicacdo dessa tecnologia, que administrem pessoas e
equipes e interajam com outras dreas.

O curso de Gestdo da Tecnologia da Informacdo, na macrorregido de Jau, vem cobrir uma drea da
tecnologia da informagdo nunca explorada.

Assim, diante do cendrio local, regional e com vistas ao mercado nacional, a proposta do Curso Superior
em Gestéo da Tecnologia da Informagdo da Fatec Jahu estd estruturada de modo a:

e Conciliar a visdo da Fatec, as aspiragdes dos corpos docente e discente e as necessidades da
comunidade em que o curso estd inserido;

e Aumentar as oportunidades de educagdo permanente, com a aplicagdo da ciéncia e o uso da
tecnologia da informagdo;

e Educar para a reflexdo sobre as implicagdes do trabalho, instrumentalizando o estudante para a
solugéio de problemas organizacionais, por meio das tecnologias de informagéo;

e Formar profissionais habilitados a atuar em diferentes formas de trabalho decorrentes da dinémica
evolutiva da sociedade atual. Para justificar a proposta do Curso Superior de Tecnologia em Gestéo de
Tecnologia da Informag¢do na regiGo de Jau, tomaram-se como base outros referenciais econdmicos,
demogrdficos, sociais e educacionais da regido.

Desta forma objetiva-se facilitar a percepgéio da conveniéncia de proposta de um Curso que atenda a
vocagdo empresarial da regido, a partir da complexidade de seus cendrios internos e externos.

3.4 Obijetivo do Curso

O CST em Gestdo da Tecnologia da Informacdo tem como objetivo atender as exigéncias de
competitividade do mercado de trabalho tecnolégico globalizado voltado as tecnologias da informagdo e
comunicacdo, através do dominio e aplicagéo de conhecimentos, ferramentas e técnicas de tecnologia da
informagdo, com prdticas que contribuem para o desenvolvimento de habilidades e competéncias interpessoais
e sociais.

Promover uma visGo holistica da Tecnologia da Informagdo, incentivando a inovagdo, o
empreendedorismo, construindo profissionais proativos, capazes de lidar com os constantes desafios sociais e
econdmicos, capazes de se atualizar e desenvolver diante dos avangos tecnolégicos cada vez mais velozes, e
que contribuam para uma sociedade mais tecnolégica e sustentavel.

3.5 Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso do aluno se dd& pela classificagdo em processo seletivo vestibular, realizado em uma Unica
fase, com provas dos componentes do nicleo comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes
objetivos e redagdo.

Outra forma de acesso é o preenchimento de vagas remanescentes. O ingresso se dd por processo
seletivo classificatério por meio de edital (com nimero de vagas), seguido pela andlise da compatibilidade
curricular. Podem participar portadores de diploma de Ensino Superior e os discentes de qualquer Instituicdo
de Ensino Superior (transferéncia de curso).

3.6 Prazos minimo e mdximo para integralizagdo

Para fins de integralizagdo curricular, de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo,
publicado na Deliberac¢do de n° 12 (CEETEPS, 2009), todos os cursos semestrais oferecidos pelas Fatecs teréo
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um prazo minimo de seis semestres e um prazo maximo igual a 1,5 vezes (uma vez e meia) mais um semestre
do em relagdo ao prazo minimo sugerido para a sua integralizagdo.

3.7 Aproveitamento de Estudos, de Conhecimentos e de Experiéncias Anteriores

Poderd ser promovido o aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores,
inclusive no trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificagéo profissional ou habilitagdo profissional técnica e tecnolégica, de acordo com a legislacdo vigente.

O aproveitamento de competéncias segue o previsto na LDB de n° 9394 (BRASIL, 1996), que estabelece
que o conhecimento adquirido na EPT, inclusive no trabalho, poderd ser objeto de avaliagdo, reconhecimento
e certificagdio para prosseguimento ou concluséo de estudos. A Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2021) e os
art. 9 e art. 11 da Deliberagdo de n° 70 (CEETEPS, 2021), facultam ao aluno o reconhecimento de competéncias
profissionais anteriormente desenvolvidas, para fins de prosseguimento ou de conclusdo dos estudos.

O aproveitamento de estudos, decorrente da equivaléncia entre disciplinas cursadas em Instituicdo de
Ensino Superior credenciada na forma da lei, e os exames de proficiéncia seguem o previsto no Regulamento
Geral dos Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.8 Exames de proficiéncia
A pedido da Coordenadoria de Curso, a Unidade de Ensino poderd aplicar Exame de Proficiéncia
destinado a verificar se o aluno j& possui os conhecimentos que permitem dispensd-lo de cursar disciplinas
obrigatérias ou optativas do curriculo de seu curso de graduagéio, de acordo com o Regulamento Geral dos
Cursos de Graduagdo das Fatecs.

3.9 Certificados e diplomas a serem emitidos

Ao concluir o curso, o aluno terd direito ao diploma de Tecndélogo em Gestdo da Tecnologia da
Informacédo.
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4. Perfil Profissional do Egresso

O egresso do CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéo poderd atuar em um segmento da drea de
Tecnologia da Informacdo que abrange a administragdio dos recursos de infraestrutura fisica e légica dos
ambientes informatizados. O profissional egresso desse curso define pardmetros de utilizagéo de sistemas,
gerencia os recursos humanos envolvidos, implanta e documenta rotinas, controla os niveis de servico de sistemas
operacionais e banco de dados, gerenciando os sistemas implantados. A formacdo concentra-se nos aspectos
gerenciais da tecnologia, nos métodos, ferramentas e processos de gestdo, com uma visdo estratégica das
organizacdes e do uso dos sistemas de informagdio a seu servigo.

Para que o egresso alcance o perfil citado, o CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéo desenvolve
em seus componentes temdticas transversais, competéncias profissionais e socioemocionais.

4.1 Competéncias profissionais

No CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo seréo desenvolvidas as seguintes competéncias
profissionais:
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI;

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Bancos de Dados, Aplicagdes, Portais Corporativos, Equipamentos)
articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes;

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de negécios da
organizagdo;

» Identificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades e aplicativos nos ambientes de negdcios.

»  Desenvolver comunicacgdo interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situacdes que envolvam
expressdo de ideias, negociacdo, andlise e elaboragéo de documentos, graficos, diagramas e
simbolos;

»  Desenvolver comunicacgdo interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociacdo, andlise e elaboracdo de documentos na lingua-alvo, na drea de
atuagdo profissional.

4.2 Competéncias socioemocionais

Nos Cursos Superiores de Tecnologia, preconiza-se o desenvolvimento das seguintes competéncias
socioemocionais, que podem ser desenvolvidas transversalmente em todos os componentes, em todos os
semestres:

»  Demostrar capacidade de resolver problemas complexos e propor solu¢ées criativas e inovadoras;

» Desenvolver a visdo sistémica, identificando solugdes, respeitando aspetos culturais, éticos,
ambientais e sociais no dmbito local, regional e internacional;

»  Evidenciar o uso de pensamento critico em situa¢des adversas;

»  Empreender a¢des inovadoras, analisando criticamente a organizagéo, antecipando e promovendo
transformagdes;

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢des e propor um ambiente colaborativo,
incentivando o trabalho em equipe;

»  Atuar de forma autdnoma na realizacéo de atividades profissionais e na execugéo de projetos;
»  Elaborar, gerenciar e apoiar projetos, identificando oportunidades e avaliando os riscos inerentes;

»  Comunicar-se tanto na lingua materna como em lingua estrangeira.
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4.3 Mapeamento de Competéncias por Componente

E importante considerar que para desenvolver o perfil do Tecnélogo formado pelas Fatecs além das
competéncias profissionais, esse profissional deve destacar-se por abranger temas relacionados a&
sustentabilidade e ao atendimento a demandas sociais, histéricas, culturais, interculturais, bem como
conscientizagdo e acdes de preservagdo e educacdo ambiental, de respeito a relagdes étnico-raciais e de
inclusdo. Com isso, as competéncias socioemocionais sdo muito representativas no rol de competéncias
requeridas para o profissional e ser humano do século XXI - sdo fundamentais para as novas realidades da
empregabilidade, para a formagdo ao longo da vida e para a adaptacdo as transformac¢des aceleradas,
que sdo vividas na organizagdo do frabalho.

Os componentes curriculares do CST em Gestdo da Tecnologia da Informag¢do abordam as seguintes
competéncias e temdticas:

Competéncia profissional ou socioemocional Componente(s)

v

Banco de Dados e Aplicagdes;
Contabilidade;
Estatistica;

v

v

» Fundamentos de Tecnologia da Informagéo;
» Gestdo Ambiental;
» Gestdo de Tecnologia da Informagéio;
» Gestdo de Sistemas Operacionais;
» Gestdo Econdmica;
» Laboratério de Hardware;

» Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo > Matemdtica Discreta;

de solugdes de TI Matemdtica Financeira;

v

v

Modelagem de Processos;
» Planejamento e Gestdo Estratégica;

v

Processos Gerenciais;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo |;

v

Projetos de Tecnologia da Informagédo II;

v

Redes de Computadores;

» Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes;

» Tépicos Avancados em Tecnologia da Informacdo;
» Trabalho de Graduagdo.

Fundamentos de Marketing;

v

Fundamentos de Tecnologia da Informagéo;

Gestdo da Produgéio;

Gestéio de Tecnologia da Informagdo;

v

Gestdo de Sistemas Operacionais;

Gestdo de Pessoas;

v

Gestdo de Projetos;

v

Gestdo Econémica;

Gestdo Financeira;
» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Bancos de Dados,

Aplicagdes, Portais Corporativos, Equipamentos) articulando
a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e
informagdes.

v

Inteligéncia de Negécios;

Legislagéio Aplicada & Tecnologia da Informagéo;

v

Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnolégico;

v

Modelagem de Processos;

Negbcios Eletrdnicos;

v

Planejamento e Gestdo Estratégica;

Processos Gerenciais;

Projetos de Tecnologia da Informagéo |;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo Il;

Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;

v

Tépicos Avancados em Tecnologia da Informagdo;

Trabalho de Graduagdo.
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Competéncia profissional ou socioemocional Componente(s)

v

Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos);

v

Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e
Aplicagdes);

v

Projeto Interdisciplinar Ill (Banco de Dados e Aplicagdes);

v

Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet);

v

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestdo e

Aplicagdes);

» Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informacdo Il);

» Fundamentos de Marketing;

» Fundamentos de Tecnologia da Informagéo;

» Gestdo da Produgdo;

» Gestdo de Tecnologia da Informagéo;

» Gestdo de Pessoas;
» Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl » Gestdo de Projetos;
’

alinhados as estratégias de negécios da organizagdo. - Ay
9 9 9 § » Gestdo Econdmica;

» Gestdo Financeira;
> Inteligéncia de Negdcios;

v

Legislagéo Aplicada & Tecnologia da Informagéo;

v

Metodologia da Pesquisa Cientifico-Tecnolégico;
» Modelagem de Processos;

v

Negbcios Eletrdnicos;
» Planejamento e Gestdo Estratégica;

v

Processos Gerenciais;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo |;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo Il;
» Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes;
» Tépicos Avancados em Tecnologia da Informacdo;

v

Trabalho de Graduagdo.

Fundamentos de Tecnologia da Informagéio;

v

Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos);

Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e
Aplicagdes);

Projeto Interdisciplinar Ill (Banco de Dados e Aplicagées);

v

Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet);

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestéo e
Aplicagdes);

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informagdo I);

v

Modelagem de Processos;

Linguagens de Programagdo;

Gestdo de Sistemas Operacionais;

v

Engenharia de Software e Aplicagdes;

» Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades e Banco de Dados e Aplicagdes;

aplicativos nos ambientes de negécios.

v

Gestdo Financeira;

Gestdo Ambiental;

Gestéo da Produgéio;

v

Programagdo para Internet;

Gestdo de Tecnologia da Informagdo;

v

Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes;

v

Planejamento e Gestdo Estratégica;

Gestdo Econdmica;

v

Gestdo de Projetos;

Inteligéncia de Negédcios;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo |;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo II;

v

Negécios Eletrdnicos;

v

Tépicos Avangcados em Tecnologia da Informagéo;

Trabalho de Graduagdo.
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Competéncia profissional ou socioemocional

» Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e
interpretacdo em situagdes que envolvam expressdo de
ideias, negociagdo, andlise e elaboragdo de documentos,
gréficos, diagramas e simbolos.

» Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e
interpretagdo em situagdes que envolvam expressdo de
ideias, negociagdo, andlise e elaboragéo de documentos na
lingua-alvo, na drea de atuagdo profissional.

» Administrar conflitos, quando necessério, estabelecer
relagdes e propor um ambiente colaborativo, incentivando o
trabalho em equipe.

» Atuar de forma auténoma na realizagdo de atividades
profissionais e na execu¢do de projetos.

4.4 Temdaticas Transversais

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

Componente(s)

Comunicagdio e Expressdo.

Inglés |;

Inglés Il;

Inglés Ill;

Inglés IV;

Inglés V;

Inglés V.

Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos);
Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e
Aplicagdes);

Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicagdes);
Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet);
Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de estdo e
Aplicagdes);

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informacdo Il).

Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos);
Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e
Aplicagdes);

Projeto Interdisciplinar lll (Banco de Dados e Aplicagdes);
Projeto Interdisciplinar IV (Programagéo para Internet);
Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestdo e
Aplicagdes);

Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da
Informagdo Il).

Em consondncia com a Lei de n® 9795 (BRASIL, 1999) e com o Decreto de n° 4281 (BRASIL, 2002), que
tfratam da necessidade de discussdo, pelos cursos de graduacdo, de Politicas de Educagéo Ambiental, e com a
Resolugdio CNE/CP de n° 1 (BRASIL, 2004), que trata da necessidade da incluséo e discusséo da educagdo das
relagdes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira e africana, bem como a gestdo da diversidade e
politicas de inclusdo e outras temdticas que promovam a reflexdo do profissional. Tais tematicas podem ser
trabalhadas em forma de eventos e palestras. Evidencia-se, assim, a inten¢do de trazer ao egresso um olhar
holistico sobre a comunidade escolar e a sociedade na qual ela estd inserida.

4.5 Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Em consondncia com a Lei n°® 10436 (BRASIL, 2002), regulamentada pelo Decreto n°® 5626 (BRASIL,
2005), que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais e versa sobre a necessidade de inclusdo de Libras no
curriculo, hd a oferta de Libras, de forma optativa, para os discentes dos Cursos Superiores de Tecnologia do

Ceeteps.
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5. Organizagdo Curricular

5.1 Pressupostos da organizagdo curricular

A composigdo curricular do curso estd regulamentada de acordo com a Resolugdo CNE/CP de n°
O1(BRASIL, 2021), que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e
Tecnolégica, com a Deliberagdo CEE 207/2022 que fixa as Diretrizes Curriculares para a Educagéio
Profissional Tecnolégica no Sistema de Ensino do Estado de Sd&o Paulo, e com a Deliberac¢do de n°® 70 (CEETEPS,
2021), que estabelece as diretrizes para os cursos de graduagdo das Fatecs. Além disso, atende conforme o
disposto na Resolugéio CNE 07 /2018 e Deliberagdo CEE 216/2023 que trata da curricularizagéio da extensdo,
com a oferta de 10% da carga hordria total do curso.

O CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo, classificado no Eixo Tecnolégico em Informagéio e
Comunicagéio, propde uma carga hordria total de 2.333,3 horas, destinada aos componentes curriculares
(2800 aulas de 50 minutos), acrescida de 80 horas de Atividades Académico-Cientifico-Culturais, 160 horas
de Trabalho de Graduagéio e 240 horas de Estdgio Curricular Supervisionado, perfazendo um total de 2813,3
horas, contemplando, assim, o disposto na legislagdo e as diretrizes internas do Centro Paula Souza.

@ : --‘ I ‘
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5.2 Matriz curricular do CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo — Fatec Jahu

- R-01

| 1° semestre 2° semestre 3" semestre 4° semestre 5° semestre 6° semestre
Algoritmos
(waUIaS) -
Engenharia de Sistemas Integrados
Processos Modelagem de & Programag&o para t?g T6picos Avancados
N Software e de Gestdo e em Tecnologia da
Gerenciais Processos L Internet L
Aplicagdes Aplicagdes Informagso
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
(80 aulas) (80 aulas)
Fundamentos de
’ Te°"°'°(9ia da| ) Gestao de Sistemas || Banco de Dados e Redes de Gestao da Tecnologia Inteligéncia de
Informacéo (40 aulas . L . L.
Operacionais Aplicagdes Computadores da Informagéo Negécios
(80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
Matematica Discreta
(80 aulas) Li d Negécios Eletronicos
Inguagens de L : . . 40 aul
o ) Gestao de Pessoas || Gestdo Financeira || Gesto de Projetos (05
ramacgéo
Vg (80 aulas) (80 aulas) (80 aulas)
(80 aulas)
Gestao Econdmica
Laboratdrio de Hardware | | Gestdo Ambiental (40 Planei o (80 aulas)
20 aul . . lanejamento e
(40 aulas) el Gestdo da Produggo ) o
Gestdo Estratégica —————
Inglés | Contabilidade (80 aU|aS) LegldaFaOAp“cadaa
(80 aulas) TecnologiadaInformagao
(40 aulas) (40 aulas) (40aulas)
M atemética Financeira Estatistica Fundamentosde Marketing Projetosde Tecnologiada ijel::::re;?;zlﬁgiada
(40 aulas) (40 aulas) (40aulas) Informag&o| (40 aulas) (40aul¢as)
Inglés I Inglés Il Inglés IV Inglés V Inglés VI
(40 aulas) (40 aulas) (40 aulas) (40 aulas) (40 aulas)

Atividades Externas a Matriz

Atividade Académico Cientifico Cultural (AACC)

(80 Horas)

Estagio

(240 Horas)

Trabalho de Graduagéo (T G)

(160 Horas)

aulas/horas

aulas/horas

aulas/horas| aulas/horas aulas/horas| aulas/horas
semanais:  20a/16,6h semanais:  24a/20h semanais:  24a/20h semanais:  24a/20h semanais:  24a/20h semanais:  24a/20h
semestrais: 400a/333,3h| semestrais: 480a/400h semestrais: 480a/400h semestrais: 480a/400h semestrais: 480a/400h semestrais: 480a/400h
Estagio: 80 horas Estdgio: 80 horas Estagio: 80 horas
DISTRIBUICAO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO
Bésicas |Aulas| % | Profissionais |Au|as| % I Linguas e Multidisciplinares |Au|as| %
Matematica e Estatistica | 160 | 56

Tecnologicas Especificas para o Curso__ [ 1160 | 40,3 [Comunicago em Lingua Estrangeira | 240 | 8,3
Administragio e Economia] 80 | 28 [Tecnolégicas Gerais [ 520 [ 18,1 [Multidisciplinar [200 ] 69
TOTAL [ 280 | 9,7 |TOTAL [2080] 72,2 TOTAL [ 520] 18,1
2400 Horas 2880 Aulas 1000 %

RESUMO DE CARGA HORARIA:

Matriz curricular com 2880 aulas de 50 minutos, correspondentes a 2400 horas (atende CNCST, conforme del 86 de
2009, do CEE-SP e direfrizes internas do CPS), sendo 317 horas referentes a Atividade Curricular de Extensao;

Trabalho de Graduagdo com 160 horas;
Estagio com 240 horas;

80 horas de AACC;

Total do Curso: 2813 horas
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5.3 Tabela de componentes e distribuicdo da carga hordria
Os componentes que se iniciam com * séo eletivas (exemplo: * Informdtica)
Quantidade de aulas semestrais
Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala | Lab. | Sala |Lab. e
1 AGO-006 | Processos Gerenciais Presencial 60 20 - - 80 -
2 IAL-004 Algoritmos Presencial 40 40 - ‘ - 80 -
3 ITI-001 Fundamentos de Tecnologia da Informagéo Presencial 20 20 - - 40 -
1°[«] UuN-100 [ingles| Presencial 20 | 20 - TF 40 -
5 LPO-001 Comunicagdo e Expressdo Presencial 60 20 - - 80 -
6 MAT-006 | Matemdtica Discreta Presencial 60 20 - - 80 -
Total de aulas do semestre | 260 | 140 - - 400 -
Quantidade de aulas semestrais
Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala| Lab. |Sala| Lab. Extenséo
1 IGS-001 Gestdo de Sistemas Operacionais Presencial 60 20 - - 80 -
2 IHW-001 Laboratério de Hardware Presencial - 40 - ‘ - 40 -
3 ILP-100 Linguagens de Programagdo Presencial 20 60 - - 80 -
4 IMP-951 Modelagem de Processos Presencial 40 40 - ‘ - 80 -
2° 5 LIN-200 Inglés Il Presencial 20 20 - - 40 -
6 MMF-001 Matemdtica Financeira Presencial 20 20 - ‘ - 40 -
7 MPT-004 | Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica Presencial 20 20 - - 40 -
7 1G1-102 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos Presencial 80 i i i 80 80
- AAP)
Total de aulas do semestre | 260 | 220 - - 480 80
Quantidade de aulas semestrais
Sem. |N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala| Lab. |[Sala| Lab. Extenséio
1 AGA-001 | Gestdo Ambiental Presencial 30 10 - - 40 -
2 | AGR-002 |Gestdo de Pessoas Presencial 60 20 - - 80 -
3| CON-102 | Contabilidade Presencial 20 20 - - 40 -
4 IBD-951 Banco de Dados e Aplicacdes Presencial 40 40 - - 80 -
5 IES-951 Engenharia de Software e Aplicacdes Presencial 60 20 - - 80 -
30 6 LIN-300 Inglés lll Presencial 20 20 - - 40 -
7 MET-001 Estatistica Presencial 20 20 - - 40 -
. 1G1-202 Pr0|ef‘o Interollsmplmar Il (Engenharia de Software Presencial 40 L i i 40 40
e Aplicagdes - AAP)
0 1G1-302 Proleto ~Interdlsapllnc:r Ill (Banco de Dados e Presencial 40 L i i 40 40
Aplicagdes - AAP)
Total de aulas do semestre | 330 | 150 - - 480 80
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Quantidade de auvlas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Afividade
Total Curricular de
Sala | Lab. | Sala | Lab. Extenséio
1 AGF-001 Gestéo Financeira Presencial 60 20 - - 80 -
2 AGP-003 | Gestéo da Produgéio Presencial 60 20 - ‘ - 80 -
3 ILP-951 Programagdo para Internet Presencial 20 60 - - 80 -
4 IRC-108 Redes de Computadores Presencial 60 20 - ‘ - 80 -
4° 5 LIN-400 Inglés IV Presencial 20 20 - - 40 -
6 PMG-007 | Fundamentos de Marketing Presencial 10 30 - ‘ - 40 -
, 1G1-402 Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Presencial 80 I I I 80 80
Internet - AAP)
Total de aulas do semestre | 310 | 170 - ‘ - 480 80

Quantidade de aulas semestrais

Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala | Lab. | Sala | Lab. e
1 AGE-001 Planejamento e Gestdo Estratégica Presencial 60 20 - - 80 -
2 GPJ-002 | Gestéo de Projetos Presencial 40 40 - - 80 -
3 IGT-002 Gestéo de Tecnologia da Informagdo Presencial 60 20 - - 80 -
4 IPT-001 Projetos de Tecnologia da Informagéo | Presencial 30 10 - - 40 -
5° 5 ISI-951 Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes Presencial 60 20 - - 80 -
6 LIN-500 Inglés V Presencial 20 20 - - 40 -
Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de .
7 TGI-502 Gesto e Aplicacdes - AAP) Presencial 80 - - - 80 80
Total de aulas do semestre | 350 | 130 - - 480 80
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala | Lab. | Sala | Lab. Extenséo
1 AGE-003 | Gestéo Econémica Presencial 60 20 - - 80 -
2 DDI-001 Legislagéo Aplicada & Tecnologia da Informagéio Presencial 30 10 - - 40 -
3 IIN-001 Inteligéncia de Negdcios Presencial 40 40 - - 80 -
4 INE-001 Negécios Eletrdnicos Presencial 20 20 - - 40 -
6° 5 IPT-951 Projetos de Tecnologia da Informagé&o Il Presencial 20 20 - - 40 -
6 LIN-600 |Inglés VI Presencial 20 20 - - 40 -
7 TAI-001 Tépicos Avangcados em Tecnologia da Informagdo Presencial 60 20 - - 80 -
s 1G1-602 Projeto Inferfllsaplmar VI (Projetos de Tecnologia Presencial 80 L . I 80 80
da Informagéo Il - AAP)
Total de aulas do semestre | 330 | 150 - - 480 60
Total de aulas do curso | 1840 | 960 - - 2800 380

5.4 Distribui¢cdo da carga hordria dos componentes complementares

No CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo hé previsdo de componentes complementares.

Sigla Aplicavel ao CST Componente Complementar Total de horas Obrigatoriedade
TSCI;-I?(()')OSQe Trabalho de Graduagdo 160 horas Obrigatério a partir do 5° Semestre
EGI-003 Estdgio Curricular Supervisionado 240 horas Obrigatério a partir do 2° Semestre
TAA-001 Atividades Académico-Cientifico-Culturais 80 horas Obrigatério a partir do 1° Semestre
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6. Ementdrio
6.1 Primeiro Semestre
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta el Sreline Total Aﬁ‘vid“de
Sala Lab. | Sala | Lab. ota Currlculq:- de
Extenséo
1 | AGO-006 |Processos Gerenciais Presencial 60 20 - - - -
2 IAL-004 JAlgoritmos Presencial 40 40 - - - -
3 ITI-001  JFundamentos de Tecnologia da Informagéo Presencial 20 20 - - - -
] ol LIN-100 |inglés | Presencial 20 20 - - - -
5 | LPO-001 |Comunicacdo e Expressdo Presencial 60 20 - - - -
6 | MAT-006 |Matemdtica Discreta Presencial 60 20 - - - -
Total de aulas do semestre 260 140 - - - -
6.1.1 = AGO-006 — Processos Gerenciais — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugcdes de TI.
»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.
»

»

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de negdcios

da organizagdo.

Objetivos de Aprendizagem

Compreender os principais movimentos e teorias da administragéio e os atuais processos administrativos.
Definir as funcdes organizacionais e suas principais caracteristicas. Compreender o desenvolvimento de uma
estrutura organizacional.

»

Ementa

Teorias e movimentos da administra¢do. Conceitos e métodos administrativos. A empresa e os atuais
sistemas administrativos. A estrutura organizacional e suas fungdes. Relacionamento interdepartamental.

Processos Gerenciais. Apoio da Tecnologia da Informag¢do aos processos gerenciais.

»

Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»

Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

Bibliografia Basica

o CAULLIRAUX, H; CLEMENTE, R.; PAIM, R. Gestdo de Processos. Porto Alegre: Bookman, 2009..

o CHIAVENATO, Idalberto. Iniciagdo a Administragdo Geral. Manole, 2009..

BENTES, Amaury. Tl Update - A Tecnologia da Informagéo nas Grandes Empresas. Brasport,

* 2008..
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»  Bibliografia Complementar

e CHIAVENATO, I. Administra¢d@o. Séo Paulo: Campus, 2006.

o MAXIMIANO, A. C. A. Introdugdio & Administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

6.1.2 — IAL-004 — Algoritmos — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugdes de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem

Analisar problemas e projetar, validar solu¢des computacionais para os mesmos, através do uso de
metodologias, técnicas e ferramentas de programagdo envolvendo elementos bdsicos da construgdo de
algoritmos e programas de computador.

3 Ementa

Método para desenvolvimento de algoritmos. Modularidade e abstragdo. Tipos de dados bdsicos e
representacdes grdaficas dos principais comandos em uma linguagem procedural. Expressdes aritméticas,
l6gicas e literais. Estruturas bdsicas de programas (sequencia, iteragdo, selecéo simples e multipla). Algoritmos
para manipulacdo de estruturas basicas.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e ARAUJO, E C. DE. Algoritmos — Fundamento e Prdtica. Visual Books, 2007.

. ASCENCIO, A. F. G, CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programagdo de Computadores:
algoritmos, Pascal e C/C++ e Java. Séo Paulo: Longman, 2007.

. FORBELLONE, L. V., EBERSPACHER, H. F. Légica de Programagdo: a construgdo de algoritmos e
estruturas de dados. S@o Paulo: Prentice Hall, 2005.

»  Bibliografia Complementar
o DOWNEY, A., ELKNER, J., MEYERS, C. Como Pensar como um Cientista da Computacdo, GNU

free documentation Licence.

o DOWNEY, A. Think Python. GNU free Documentation License, 2008.

i o
Unidade da Ensino Superior Centro
de Graduagao Paula Souza GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO



Projeto Pedagégico do CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéo
Fatec Jahu - R-01
6. Ementdrio Pag. 27

6.1.3 = ITI-001 — Fundamentos de Tecnologia da Informag¢do — Oferta Presencial —
Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  ldentificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os conceitos da tecnologia da informagdo, seus componentes principais e aplica¢des, sob
uma perspectiva histérica e tecnolégica.

» Ementa

Caracterizagéio e histérico da computacgdo e dos sistemas automatizados de informagdo. Conceitos de
Software, Hardware e Peopleware. A Sociedade da Informagdo e os impactos nas organizagdes. Organizagdo

de dados, informagdes e conhecimentos. Fundamentos de Arquitetura de computadores. Tendéncias da drea
de Tl

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e BENTES, Amaury. Tl Update - A Tecnologia da Informagdo nas Grandes Empresas. Brasport, 2008.
e MARCULA, M., FILHO, P. A. B. Informdatica: Conceitos e Aplicagdes. Sdo Paulo: Erica, 2005.

. REZENDE, Denis Alcides e ABREU, Aline Franca de. Tecnologia da Informagéo Aplicada a Sistemas
de Informagdo Empresariais. SP: Atlas, 2009.

»  Bibliografia Complementar
o STALLINGS, William. Arquitetura e Organizagdo de Computadores. SGo Paulo: Prentice Hall,
2008.

o TANENBAUM, A. S. Organizagéo Estruturada de Computadores. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2007.
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6.1.4 = LIN-100 — Inglés | — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicacdo interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaboragdo de documentos na lingua-alvo, na drea
de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Apresentar-se, dar informagdes pessoais e profissionais; entender nimeros em contextos diversos; fazer
perguntas simples e responder sobre vida cotidiana e comunicagdo empresarial, tais como escrita de e-mails e
atender uma ligacdo telefdnica; extrair informacdes de textos técnicos especificos da drea; entender
diferengas bdsicas de pronuncia.

3 Ementa

Introdugdio & compreenséo e produgdio oral e escrita por meio da integragdo das habilidades linguistico-
comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo ds especificidades acadé@mico-profissionais da drea e
abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

LONGMAN. Diciondrio Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés-Portugués com
o CD-ROM. 2° Edigéio: Atualizado com as novas regras de Ortografia. SGo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2008.

. LONGMAN. Longman Gramdtica Escolar da Lingua Inglesa com CD-ROM. Séo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2007.

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Basico. Curitiba, 2007.

»  Bibliografia Complementar
o DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English Level: Elementary to Pre-
Intermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.1

e MICHAELIS. Moderno Diciondrio Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Séo Paulo: Melhoramentos,
2007.
6.1.5 = LPO-001 — Comunicacdo e Expressdo — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicacdo interpessoal, compreensdo e interpretacdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociacdo, andlise e elaboragéo de documentos, grdficos, diagramas e

simbolos.
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»  Obijetivos de Aprendizagem

Identificar os processos linguisticos especificos e estabelecer relacdes entre os diversos géneros
discursivos para elaboracdo de textos escritos que circulam no &mbito empresarial; desenvolver hdbitos de
andlise critica de producdo textual para poder assegurar sua coeréncia e coesdo.

»  Ementa

Visdo geral da no¢cdo de texto. Diferencas entre oralidade e escrita, leitura, andlise e produgdo de
textos de interesse geral e da administracdo: cartas, relatérios, correios eletrdnicos e outras formas de
comunicacdo escrita e oral nas organizagdes. Coesdo e coeréncia do texto e diferentes géneros discursivos.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
. CINTRA, Lindley, CUNHA, Celso. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo de Acordo com a
Nova Ortografia. Lexikon, 2009.

. FERREIRA, Aurelio Buarque de Holanda. Novo Diciondrio Aurélio da Lingua Portuguesa. Positivo,
2009.

. MARTINS, D S; ZILBERKNOP, L S. Portugués Instrumental: de acordo com as atuais normas da
ABNT. Atlas, 2009.

»  Bibliografia Complementar
o KUNSCH, M M K. Planejomento de Rela¢des Piblicas na Comunicagdo Integrada. SP: Summus,
2003.

6.1.6 — MAT-006 — Matemdtica Discreta — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugées de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem
Compreender os conceitos fundamentais da matemdtica, de forma a aplicd-los em situacdes-problema
dentro do contexto do curso.
»  Ementa
Teoria dos conjuntos. Relacdes e Funcdes. Matrizes e Determinantes. Algebra Linear. Légica Proposicional.
Tabelas Verdade. Equivaléncias Légicas (Leis de Morgan). Teoria dos Numeros.
»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
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»  Bibliografia Basica
. GARCIA LOPEZ, J; TOSCANI, L V; MENEZES, P B. Aprendendo Matematica Discreta com Exercicios.
Col. Livros Diddticos Informdtica UFRGS, V.19. Bookman, 2009.

. MENEZES, P B. Matemadtica Discreta para Computacgdo e Informdtica. Col. Livros Diddticos, V.16.
Bookman, 2008.

o SCHEINERMAN, E.R., Matemdtica Discreta: Uma Introdugdo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
»  Bibliografia Complementar

o [EZZI, G., MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica Elementar Vol. 1- Conjuntos, fun¢des. 8°
ed. Sdo Paulo: Atual. 2004.

e SULLIVAN, Michael; MIZRAHI, Abe. Matemética Finita — Uma abordagem aplicada. LTC
Editora, 2006.
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6.2 Segundo Semestre
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala Lab. | Sala | Lab. Extenséo
1 IGS-001 |Gestdo de Sistemas Operacionais Presencial 60 20 - - - -
2 | IHW-001 |Laboratério de Hardware Presencial - 40 - - - -
3 ILP-100 |Linguagens de Programagéo Presencial 20 60 - - - -
4 IMP-951 [Modelagem de Processos Presencial 40 40 - - - -
20 5 LIN-200 |Jinglés Il Presencial 20 20 - - - -
6 | MMF-001 |Matemdtica Financeira Presencial 20 20 - - - -
7 | MPT-004 [Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica Presencial 20 20 - - - -
e | TGI-102 Zf;lae)m Interdisciplinar | (Modelagem de Processos - Presencial 80 _ _ _ 80 80
Total de aulas do semestre 260 220 = = 80 80
6.2.1 —1GS-001 — Gestdo de Sistemas Operacionais — Oferta Presencial — Total de
- aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.
»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.
»

4

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

Objetivos de Aprendizagem

Compreender os conceitos e funcionalidades dos Sistemas Operacionais possibilitando instalar,
configurar, utilizar e avaliar os sistemas de uso corrente no mercado.

»

Ementa

Sistema Operacional: Evolugdio histérica. Estrutura dos Sistemas Operacionais. Processos e Threads.
Geréncia de Processos. Sincronizagdo de Processos Concorrentes. Gerenciamento de Meméria. Meméria
Virtual. Geréncia de Dispositivos. Apresentagéio e utilizagdo dos sistemas operacionais proprietdrios e néo
proprietdrios. Instalacdo e configuragdo de SO. Interoperabilidade de Sistemas. Virtualizagdo. Estudo
Comparativo de Sistemas Operacionais.

»

Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

4

Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

Bibliografia Basica

OLIVEIRA, R. S. de; CARISSIMI, A. da S.; TOSCAN], S. S. Sistemas Operacionais. Série Livros

Didaticos. Bookman, 2008.)

o SILBERSCHATZ, A. Sistemas Operacionais com Java. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

o TANENBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. Sdo Paulo: Prentice Hall (Pearson), 2007.
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»  Bibliografia Complementar

6.2.2 —IHW-001 — Laboratério de Hardware — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugées de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar componentes, realizar montagem e manutengéio de computadores por meio de ferramentas
de diagnéstico apropriadas.
»  Ementa

Montagem, manutengdo e configuragéio de hardware e dispositivos de entrada e saida: identificagéo
dos componentes para montar um computador, compatibilidade, detalhes sobre as especificagdes de cada
componente, identificacdio e correcdo de problemas, substituicio de componentes, upgrades, configuracdo
(Setup/BIOS). Utilizagéio de softwares e ferramentas para testar o hardware. Manutengdio preventiva de
hardware, limpeza peridédica nos componentes, compra e controle de componentes, equipamentos de reserva.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computadores e Hardware. Sdo Paulo: Brasport,
20089.

WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de Computadores Pessoais. Serie Livros Didaticos 6. Bookman,

2008.

e MORIMOTO, Carlos E. Hardware: o guia definitivo. S&o Paulo: Sulina, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e VASCONCELOS, Laércio. Hardware na Pratica. Sdo Paulo: Laércio Vasconcellos, 2007.
6.2.3 = ILP-100 - Linguagens de Programag¢do — Oferta Presencial — Total de -
aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,

Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

>  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
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»  Obijetivos de Aprendizagem

Compreender os paradigmas de linguagens de programagéo, avaliar as linguagens de programagéo
e implementar algoritmos em uma linguagem escolhida.

» Ementa

Conceitos bdsicos de Linguagens de Programagdo. VisGo geral de linguagens. Paradigmas de
Linguagens de Programacdo. Conceitos de linguagens procedurais e de linguagens orientadas a obijetos.
Valores e tipos de dados. Varidveis e constantes. Expressdes e comandos. Tratamento de erros (excegdes).
Entrada e saida de dados. Estruturas Légicas (decisdo, repeticdio e sele¢do). Avaliagdo de linguagens.
Utilizagdo de uma linguagem de programagdo de uso corrente no mercado.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
. ASCENCIO, A. F. G, CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programagdo de Computadores:
algoritmos, Pascal e C/C++ e Java. 2 ed. Sdo Paulo: Longman, 2007.
o SIERRA, K.; BATES, B. Use a cabega Java. S&o Paulo: Alta books, 2007.

o SEBESTA, R. W. Conceitos de Linguagem de Programagdo. Porto Alegre: Bookman, 2003.

»  Bibliografia Complementar
o FRIEDMAN, D.; Wand, M.; Haynes, C. Fundamentos de linguagem de Programagéo. Séo Paulo:
Berkeley, 2001.

e SILVA, F. S. C. da; MELO, A. C. Principios de Linguagens de Programacdo. S&o Paulo: Edgard
Blucher, 2003.

6.2.4 —IMP-951 — Modelagem de Processos — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

>  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados d&s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Identificar as dreas envolvidas em um negécio e as etapas necessdrias para a execugdo de um processo
e propor as mudangas necessdrias.

» Ementa
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A Organizagdo gerida por Processos. Processos Departamentais. Elementos dos Processos de Negécios.
Andlise, definicdo, execu¢do, monitoramento e administragdo de processos. O contexto do trabalho
colaborativo apoiado por computador (CSCW) e Gestdo Automatizada de Processos (BPM). Auditoria de
Processos. Modelos de Sistemas de Informacdo a partir de Modelos de Negécios. Técnicas e ferramentas de
Modelagem e Otimizagdo. Movimentos de Tl que apdiam Processos. Estudos de casos por meio de modelagem
de processos existentes em uma organizagdo real e apresentagéo de relatério técnico com propostas de
melhorias dos processos modelados.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
BALDAM, R.; et al. Gerenciamento de Processos de Negécios (BPM — Business Process

Management). S&o Paulo: Erica, 2007.

CRUZ, T. BPM & BPMS - Business Process Management & Business Process Management Systems.
Sdo Paulo: Brasport, 2008.

o IBM RED BOOKS. Using BPEL Processes in Websphere Business. IBM, 2004.

»  Bibliografia Complementar

6.2.5 — LIN-200 — Inglés Il = Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicagéio interpessoal, compreensdo e interpretagéio em situacdes que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaborag¢do de documentos na lingua-alvo, na drea
de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Dar informagdes pessoais (fazer perguntas simples e responder sobre a vida cotidiana), falar sobre
preferéncias e planos para o futuro; dar informagdes profissionais, descrever habilidades e responsabilidades
(fazer perguntas simples e responder num contexto empresarial); usar nmeros em contextos de compras; fazer
comparagdes; fazer agendamentos; lidar com problemas e negociar solucdes; pedir e dar permisséo; agendar
e gerenciar compromissos; extrair informacdes de textos técnicos especificos da drea; entender diferencas de
pronuncia.

» Ementa

Consolida¢do da compreenséo e producdo oral e escrita por meio da integracéo das habilidades
linguistico-comunicativas desenvolvidas na disciplina Inglés 1. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades académico-profissionais da drea e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
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»  Bibliografia Basica
LONGMAN. Diciondrio Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés-Portugués com

¢ CD-Rom. 2° Edi¢do: Atualizado com as novas regras de Ortografia. Pearson Education do Brasil,

2008.

MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Basico. Curitiba, 2007.
»  Bibliografia Complementar

o DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English level: Elementary to
Prelntermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

o LONGMAN. Longman Gramdtica Escolar da Lingua Inglesa com CD-Rom. SP: Pearson Education
do Brasil, 2007.

6.2.6 — MMF-001 — Matematica Financeira — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagéo de solugdes de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem

Resolver problemas financeiros usando métodos dedutivos; desenvolver conceitos e ferramentas para
andlise de investimentos; operar calculadoras financeiras e planilhas.

» Ementa

Porcentagens em aplicagdes comerciais. Juros simples. Desconto de titulos. Correcéio monetdria. indices
financeiros. Juros compostos. Taxas de juros. Rendas. Amortizagéio de empréstimo. Métodos de andlise de
investimentos. Substituic@io de equipamento. Leasing. Cdmbio. No¢des sobre mercados de capitais.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o ASSAF NETO, A., Matemdtica Financeira e suas Aplica¢des. Sdo Paulo: Atlas. 2008.
e FEIJO, Ricardo. Matemdtica financeira com conceitos econdmicos. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

HUMMEL, Paulo Roberto Vampre e PILAO, Nivaldo Elias.Matemdtica financeira e engenharia

econdmica. Thomson Pioneira, 2009.

»  Bibliografia Complementar
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6.2.7 — MPT-004 — Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica — Oferta
Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negédcios
da organizagdo.
»  Objetivos de Aprendizagem

Desenvolver um conjunto de conhecimentos abrangendo os elementos de Metodologia da Pesquisa de
maneira a permitir a elaboragdo de projeto de pesquisa, bem como trabalhos cientificos e tecnolégicos.

» Ementa

O Papel da Ciéncia e da Tecnologia; Tipos de Conhecimento; Método e Técnica; O Processo de Leitura
e de Andlise Textual; Citagdes e Bibliogrdaficas; Trabalhos Académicos: Tipos, Caracteristicas e Composigéo
Estrutural; O Projeto de Pesquisa Experimental e Ndo-Experimental; Pesquisa Qualitativa e Quantitativa;
Apresentacdo Grdéfica; Normas da ABNT.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o LAKATOS, E. M. e MARCONI, A. A. Metodologia cientifica, S&o Paulo: Atlas, 2009.

e MARTINS Junior, J.. Como Escrever Trabalhos de Concluséo de Curso. Vozes, 2008.

e VERGARA, Sylvia C. Projetos e Relatérios de Pesquisa em Administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

»  Bibliografia Complementar

o ANDRADE, Maria Margarida de. Introdu¢cdo & metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

e BERTERO, Carlos Osmar. Ensino e pesquisa em Administra¢do. Sdo Paulo: Thomson-Learning,

2006.
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6.2.8 — TGI-102 — Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos - AAP) —
Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  ldentificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer relagcdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

»  Atuar de forma autdnoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugéo de projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéo e
Projetos de Tecnologia da Informacéo.

Desenvolver projetos integrativos que articulem os conhecimentos adquiridos nas disciplinas do semestre
em curso, que visam promover a responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo,
por meio da cooperagdo e troca de saberes com diferentes segmentos da sociedade.

3 Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento didéatico-pedagégico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.
Desenvolvimento de projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agdes de
responsabilidade social, cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. BALDAM, R.; et al. Gerenciamento de Processos de Negdcios (BPM — Business Process
Management). Sdo Paulo: Erica, 2007.

CRUZ, T. BPM & BPMS - Business Process Management & Business Process Management Systems.

Sdo Paulo: Brasport, 2008.

e IBM RED BOOKS. Using BPEL Processes in Websphere Business. IBM, 2004.

»  Bibliografia Complementar
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6.3 Terceiro Semestre

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala | Lab. | Sala | Lab. Extensdo
1 | AGA-001 |Gestdo Ambiental Presencial 30 10 - - - -
2 | AGR-002 |Gestéio de Pessoas Presencial 60 20 - - - -
3 | CON-102 |Contabilidade Presencial 20 20 - - - -
4 IBD-951 |Banco de Dados e Aplicagdes Presencial 40 40 - - - -
5 IES-951 |Engenharia de Software e Aplicagdes Presencial 60 20 - - - -
30 6 LIN-300 |inglés IlI Presencial 20 20 - - - -
7 | MET-001 [Estatistica Presencial 20 20 - - - -
. 1G1-202 Pro!eto JnTeroIlsapImor Il (Engenharia de Software e Presencial 40 _ _ _ 40 40
AplicagSes - AAP)
0 1G1-302 Pro!eto Nlnterdlsqplmc:r Ill (Banco de Dados e Presencial 40 ) ) ) 40 40
Aplicagdes - AAP)
Total de aulas do semestre 330 150 - - 80 80

6.3.1 — AGA-001 — Gestdo Ambiental — Oferta Presencial — Total de - aulas

4

4

4

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implanta¢do de soluges de TI.

Identificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

Objetivos de Aprendizagem

Compreender o conceito de sustentabilidade e sua aplicagéio nas organizagdes.

»

Ementa

Conceito e evolugdo da questdo ambiental, desempenho ambiental, normas ambientais,

sistemas de gerenciamento ambiental, programas especificos, certificagdo e legislacdo.

4

Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

4

Instrumentos de Avaliagéo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»

Bibliografia Basica

e BARBIERI, J. C.. Gestdo Ambiental Empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
e MOURA, L. A.. Qualidade e Gestdo Ambiental. S&o Paulo: Juarez de Oliveira, 2008.

. TACHIZAWA, T. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social Coorporativa. Séo Paulo: Atlas,
20089.

Bibliografia Complementar
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6.3.2 — AGR-002 — Gestdo de Pessoas — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender a drea de recursos humanos, identificando os seus subsistemas, objetivando a melhor
adequagdo na produgdo e o desempenho das pessoas integradas & gestdo de negdcios e orientados para
resultados.

» Ementa

Importéncia e evolugdo da drea de recursos humanos. Politicas, objetivos e visdo sistémica da
administragdo de recursos humanos. Os subsistemas de administragdo de recursos humanos: proviséo, aplicagdo,
manutengdo, desenvolvimento e monitoramento. Gestdo estratégica de pessoas. Responsabilidade social
empresarial.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e CHIAVENATO, l.. Gest&o de Pessoas. Rio de Janeiro: Campus, 2008.
e MARRAS, J. P.. Administra¢do de Recursos Humanos. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

. HANASHIRO, D. M. et. al. Gestdo do Fator Humano Uma viséo baseada em stakeholders. Saraiva,
2008.

»  Bibliografia Complementar

e MASCARENHAS, A.. Gestéo Estratégica de Pessoas. S@o Paulo: Cengage, 2008.

e ROCHA-PINTO, S. R. da et. al. Dimensdes funcionais da Gest@o de Pessoas. RJ: FGV, 2007.

6.3.3 — CON-102 — Contabilidade — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.
»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender a contabilidade como instrumento de andlise, avaliagdo e controle das Operagdes
econdmico-financeiras.
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» Ementa

Fundamentos de Contabilidade. Demonstragdes contdbeis. Participagdes societdrias e variagdes do
patrimdnio liquido. Andlise econémico-financeira.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o LIMEIRA, A. SILVA, C. A,, VIEIRA, C., SILVA, R. N.. Contabilidade para executivos. RJ: FGV, 2008.

. MARION, J. C. e IUDICIBUS, S.. Curso de Contabilidade para n&o contadores. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

CRUZ, J] A W.; ANDRICH, E G.; SCHIER, C U C. Contabilidade Introdutoria Descomplicada. Jurug,
2008.

»  Bibliografia Complementar

e ABREU, Ari Ferreira de. Fundamentos de contabilidade: utilizando excel. Sdo Paulo: Saraiva,

2007.

e MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

6.3.4 — IBD-951 — Banco de Dados e Aplicagdes — Oferta Presencial — Total de -
avlas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informagdes.

»

Identificar, avaliar e coordenar solu¢des e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender fundamentos e arquitetura de sistemas de bancos de dados bem como técnicas de projeto e
implementagdo de banco de dados com o uso de ferramentas.

» Ementa

Sistemas de Arquivos. Sistemas de gerenciamento de banco de dados (SGBD): arquitetura e aspectos
operacionais. Aplicacdes e tecnologias emergentes em Banco de Dados. Técnicas e ferramentas de
gerenciamento de Banco de dados. Storage. Controle de concorréncia. Seguranca e integridade. Modelagem
de dados a partir do modelo de negécios. Modelo entidade-relacionamento e suas extensdes. Mapeamento
de modelo Entidade-Relacionamento para modelo relacional. Formas Normais. Linguagem de Manipulagdo e
de Descrigdéo de dados.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.
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»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

e BEIGHLEY, LYNN. Use a Cabeca SQL. Alta Books, 2008.
e HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. Serie Livros Didaticos, V.4. Bookman, 2009.

e SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus, 2006.

»  Bibliografia Complementar

e MACHADO, Felipe Nery R. Banco de Dados — Projeto e implementagéio. S&o Paulo: Erica, 2004.

o ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados: Fundamentos e Aplicacdes. SP:
Pearson, 2005.

6.3.5 — IES-951 — Engenharia de Software e Aplicagdes — Oferta Presencial — Total
de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

Identificar, avaliar e coordenar solugées e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Aplicar os principios e conceitos da Engenharia de Software na implementagcéo do componente software
que faz parte dos Sistemas de Informagdo. Conhecer e utilizar os principais métodos e técnicas existentes para
o desenvolvimento de software.

» Ementa

Fases do ciclo de vida de um software. Introducdo & Geréncia de projeto. Introdugdo & andlise e
especificagdio de requisitos. Modelagem de dados. Técnicas de modelagem para projeto e implementagéo:
arquitetura de projeto, projeto de interface. Gerenciamento de versdes e configuracdes. Verificagdo e
validacgdo: testes, revisdes e inspegdes. Garantia de qualidade de Software. Manuten¢do. Documentagdo.
Ferramentas para desenvolvimento de software: engenharia de software auxiliada por computador (CASE).
Estudo de caso para desenvolvimento de um aplicativo.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o PILONE, Dan e MILES, Russell. Use A Cabeca - Desenvolvimento de Software. Alta Books, 2008.

e PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2006.
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o SOMERVILLE, I. Engenharia de Software. S&o Paulo: Addison Wesley Brasil, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e GUEDES, G. UML 2 — Uma Abordagem Pratica. Sdo Paulo: Novatec, 2009.

e YOURDON, E. Andlise Estruturada Moderna. Rio de Janeiro: Campus, 1990.

6.3.6 — LIN-300 — Inglés lll = Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicacgdo interpessoal, compreenséo e interpretacdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaborag¢do de documentos na lingua-alvo, na drea
de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

Participar de discussdes em contextos sociais e empresariais, descrevendo experiéncias, propondo
solucBes e sugestdes e dando opinides; usar linguagem apropriada de polidez e formalidade em reunides de
trabalho; preparar-se para uma apresentagdo oral; usar nimeros para descrever dados\gréficos; extrair
informagdes de textos técnicos especificos da drea; entender diferencas de pronuncia.

» Ementa

Expansdo da compreensdo e produgdo oral e escrita por meio da integragdo das habilidades linguistico-
comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo d&s especificidades académico-profissionais da drea e
abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo)

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
. OXFORD. Oxford Business English Dictionary with CD-Rom. 7th Ed. Oxford, UK: Oxford University
Press, 2007.

. POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Intermedidrio. Curitiba, 2007Livro 2 (obrigatério
constar.

. MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

»  Bibliografia Complementar
o DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English level: Elementary to
Prelntermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

o LONGMAN. Diciondrio Escolar para Estudantes Brasileiros. Portugués-Inglés/Inglés-Portugués

com CD-Rom. 2° Edi¢do: Atualizado com as novas regras de Ortografia. SGo Paulo: Pearson

Education do Brasil, 2008.
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6.3.7 — MET-001 — Estatistica — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Objetivos de Aprendizagem

Reconhecer e aplicar os conhecimentos bdsicos sobre distribuicéio de frequéncias; construir e analisar
grdficos estatisticos; analisar o afastamento de dados numéricos em relagéio a um valor médio; utilizar os
procedimentos estatisticos para tomadas de decisdes e como ferramentas da qualidade; efetuar cdlculos de
probabilidades e analisar os fendmenos probabilisticos; obter, por regressdo, a curva que melhor ajusta pontos
amostrais; interpretar o significado da curva obtida; obter dados por amostragem e inferir.

» Ementa

Dados Estatisticos - Formas de Apresentagdo de Dados. Medidas de Tendéncia Central. Medidas de
Dispersdo. Probabilidade. Distribuicdo Binomial e Normal. Amostragem. Testes de Hipoteses. Regressdo.
Modelos de Regressdo. Representacdo Grafica de Resultados.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e GONZALEZ, N.. Estatistica Béasica. Ciéncia Moderna, 2009.
o GRIFFITHS, Dawn. Use A Cabecal! Estatistica. Alta books, 2009.
e RIBEIRO, O. M.. Estatistica Facil. Saraiva, 2009.
»  Bibliografia Complementar
e BUSSAB, W. O., MORETTIN, P. A., Estatistica Bdasica. S@o Paulo; Saraiva. 2007.

o TRIOLA. M. F. Infrodugdio & Estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

6.3.8 — TGI-202 — Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplicagdes -
AAP) — Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados &s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer relagcdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

»  Atuar de forma autdnoma na realizagéo de atividades profissionais e na execugéo de projetos.
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»  Obijetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programagdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéo e
Projetos de Tecnologia da Informacgdo.

Desenvolver projetos infegrativos que articulem os conhecimentos adquiridos nas disciplinas do semestre
em curso, que visam promover a responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo,
por meio da cooperagdo e troca de saberes com diferentes segmentos da sociedade.

» Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddatico-pedagégico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.
Desenvolvimento de projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agdes de
responsabilidade social, cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagéo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o BEIGHLEY, LYNN. Use a Cabec¢a SQL. Alta Books, 2008.
e HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. Serie Livros Didaticos, V.4. Bookman, 2009.

o SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus, 2006.

»  Bibliografia Complementar

6.3.9 — TGI-302 — Projeto Interdisciplinar Ill (Banco de Dados e Aplicagées - AAP) —
Oferta Presencial — Total de 40 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados dés estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Administrar conflitos, quando necessdario, estabelecer relagdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

4 Atuar de forma autdnoma na realizagéo de atividades profissionais e na execugéio de projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programac¢do para Internet, Sistemas Integrados de Gestdo e
Projetos de Tecnologia da Informacéo.
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Desenvolver projetos integrativos que articulem os conhecimentos adquiridos nas disciplinas do semestre
em curso, que visam promover a responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo,
por meio da cooperagéio e troca de saberes com diferentes segmentos da sociedade.

» Ementa

Os estudantes dever&o cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddatico-pedagdgico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.
Desenvolvimento de projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agdes de
responsabilidade social, cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o PILONE, Dan e MILES, Russell. Use A Cabega - Desenvolvimento de Software. Alta Books, 2008.
e PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2006.

e PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2006.

»  Bibliografia Complementar
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6.4 Quarto Semestre
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala Lab. | Sala - Extenséo
1| AGF-001 |Gestéo Financeira Presencial 60 20 - - - -
2 | AGP-003 |Gestéo da Produgéo Presencial 60 20 - - - -
3 ILP-951  |Programacdo para Internet Presencial 20 60 - - - -
4 IRC-108 JRedes de Computadores Presencial 60 20 - - - -
4° 5 LIN-400 |Jinglés IV Presencial 20 20 - - - -
6 | PMG-007 [Fundamentos de Marketing Presencial 10 30 - - - -
, 1G1-402 Projeto Interdisciplinar IV (Programagéo para Presencial 80 ) ) ) 80 80
|Internet - AAP)
Total de aulas do semestre 310 170 = = 80 80

6.4.1 — AGF-001 — Gestdo Financeira — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,

Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

>  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negécios

da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender os conceitos de finangas e permitir a interpretagdo do desempenho financeiro do Negécio.

» Ementa

Fundamentos da Gestdo Financeira, ambiente financeiro e conceitos financeiros. Fontes de Financiamento.
Técnicas de andlise e planejamento financeiro. Administra¢do de capital de giro. Andlise do ponto de equilibrio
das operacdes e alavancagem. Administracdo de ativos permanentes e investimento de capital. Custo de

capital, estrutura de capital e dividendos.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o ASSAF, A. LIMA, G. G. Curso de Administragéo Financeira. S&o Paulo: Atlas, 2009.

e ASSAF NETO, Alexandre. Finan¢as Corporativas e Valor. Atlas, 2009.

o PADOVEZE, C. L. Controladoria Estrategica e Operacional. Cengage, 2009.

»  Bibliografia Complementar

e ABREU FILHO, J. C. e outros. Finangas corporativas. Rio de Janiero: FGV, 2006.

o TOSTES, F. P. Gestdo de risco de mercado: metodologias financeira e contdabil. RJ: FGV, 2007.
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6.4.2 — AGP-003 — Gestdo da Producdo — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
Conhecer a fungdo produtiva bem como a evolugdo e técnicas da gestdo da produgéo.

» Ementa

Conceito, evolugdo e componentes dos sistemas produtivos; Planejoamento e controle da capacidade
produtiva; Técnicas modernas de administra¢do da produgdo.

»  Metodologias Propostas
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
»  Bibliografia Basica
e MOREIRA, D. A. Administragdo da Produgdo e Operagdes. Sdo Paulo: Cengage, 2008.

. CORREA, H. L e CORREA C. A. Administragdo da Producdo e Operagdes: Edicao Compacta. SP:
Atlas, 2005.

e SLACK, N., et al. Administra¢do da Producdo. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

»  Bibliografia Complementar

6.4.3 = ILP-951 — Programagdo para Internet — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negédcios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Entender e aplicar conceitos de desenvolvimento de sistemas para internet bem como os padrdes, técnicas
e ferramentas associados. Desenvolver aplicativo previamente especificado.

» Ementa

Tecnologias e Padrdes de navegadores. Arquitetura de aplicagdes para Internet. Programacdo do lado
Cliente e seus padrdes. Construgéio de pdginas dindmicas e interativas. Acesso a banco de dados através de
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uma linguagem de programagdo. Construgéio de uma GUI (Graphical User Interface) para um aplicativo de
banco de dados. Modelagem Visualiza¢do e Controle (Model View Controller) e outros. Programagéo do lado
servidor: conhecimento de uma linguagem e padrdes. Controle de sessdes, cookies, request/response e conexdio
com BD.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e BASHAM, Bryan. Use A Cabecga! Servlets e JSP. Sdo Paulo: Alta Books, 2008.

FREEMAN, Eric e FREEMAN, Elisabeth. Use A Cabeca! HTML com CSS e XHTML. S&o Paulo: Alta
Books, 2008.

e MICHAEL, Morrison. Use a cabegal Javascript. SGo Paulo: Alta Books, 2008.

»  Bibliografia Complementar

o KURNIAWAN, B. Java para Web com Servlets, JSP e EJB. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2002.

o RIORDAN, REBECCA M. Use A Cabeca! Ajax Profissional. Séo Paulo: Alta Books, 2009.

6.4.4 — IRC-108 — Redes de Computadores — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar os tipos de redes, cabeamentos, protocolos, padrdes e equipamentos que viabilizam
implantagcdo de tecnologias de teleprocessamento e redes.
»  Ementa

Conceitos bdsicos de Teleprocessamento e redes, evolugdo e organiza¢do de redes de computadores,
modelo OSI e Arquitetura TCP/IP. Introdugéio a modens, ADSL, cable; Técnicas de modulagéio e Técnicas de
Multiplexagem. Redes locais: Arquitetura de redes. Conceitos de redes de longa disténcia. Equipamentos de
conectividade: repetidores, switches e roteadores; Redes wireless e Telefonia celular. Cabeamento Estruturado.
Tipos de cabo de rede: par trancado e fibra ética; topologias fisicas; equipamentos: racks, canaletas,
conectores, jacks; interligagdo; LAN e WAN; padrdes IEEE e EIA/TIA. Desenvolvimento de um projeto de rede
local, que envolva interligagdo de prédios.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avalia¢do Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .
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»  Bibliografia Basica

. FOROUZAN, B. Comunicagéo de dados e redes de Computadores. Sdo Paulo: McGraw Hill Brasil,
2008.

o TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 4 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

. ROSS, K W.; KUROSE, J F. Redes de computadores e a Internet. SGo Paulo: Addison Wesley,
2007.

»  Bibliografia Complementar

e MAIA, L P. Arquitetura de redes de computadores. Sdo Paulo: LTC, 2009.

6.4.5 — LIN-400 — Inglés IV — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

Desenvolver comunicagdo interpessoal, compreensdo e interpretagdo em situagées que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaborag¢do de documentos na lingua-alvo, na drea
de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

O aluno deverd ser capaz de compreender e produzir textos orais e escritos mais complexos, em
contextos académico-profissionais, tais como elaboracdo de curriculos e participagdo em entrevistas de
emprego presenciais e por telefone; construir e sustentar argumentos; descrever projetos e participar de
negociagdes, destacando vantagens, desvantagens e necessidades; usar linguagem apropriada de polidez e
formalidade; extrair informag¢des de textos técnicos especificos da drea; entender diferencas de prondncia.

» Ementa

Consolida¢do da compreenséo e producdo oral e escrita por meio da integracéo das habilidades
linguistico-comunicativas desenvolvidas na disciplina Inglés 3. Enfase na oralidade, atendendo as
especificidades académico-profissionais da drea e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. OXFORD. Oxford Business English Dictionary with CD-Rom. Seventh Ed. UK: Oxford University
Press, 2007.

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Intermediério. Curitiba, 2007.

. MURPHY, Raymond. Essential Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

»  Bibliografia Complementar
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o DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice - English level: Elementary to
Prelntermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

e LONGMAN. Longman Gramdtica Escolar da Lingua Inglesa com CD-Rom. Sdo Paulo: Pearson

Education do Brasil, 2007.

6.4.6 — PMG-007 — Fundamentos de Marketing — Oferta Presencial — Total de -
aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem
Conhecer os principais conceitos de marketing.

» Ementa

Conceito de Marketing. Ambientes de Marketing. Composto de marketing. Marketing de servigos.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o KOTLER, P. Marketing para o Seculo XXI. Ediouro. 2009.
e KOTLER, P. e ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. S&o Paulo: Pearson - Prentice Hall, 2007.
o LAS CASAS, A. L. Marketing — Conceitos, Exercicios, Casos. S&o Paulo: Atlas, 2006.
»  Bibliografia Complementar
e COBRA, M. Administracéo e marketing no Brasil. SGo Paulo: Cobra e Mark, 2008.

e LIMA, M. et. al. Gestdo de Marketing. Rio de Janeiro: FGV, 2007.
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6.4.7 — TGI-402 — Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet - AAP) —
Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

»  Atuar de forma autdnoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugéo de projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéo e
Projetos de Tecnologia da Informacéo.

Desenvolver projetos integrativos que articulem os conhecimentos adquiridos nas disciplinas do semestre
em curso, que visam promover a responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo,
por meio da cooperagdo e troca de saberes com diferentes segmentos da sociedade.

3 Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento didéatico-pedagégico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.
Desenvolvimento de projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agdes de
responsabilidade social, cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagéio

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o BASHAM, Bryan. Use A Cabeca! Servlets e JSP. Sdo Paulo: Alta Books, 2008.

FREEMAN, Eric e FREEMAN, Elisabeth. Use A Cabeg¢a! HTML com CSS e XHTML. Séo Paulo: Alta
Books, 2008.

o MICHAEL, Morrison. Use a cabega! Javascript. SGo Paulo: Alta Books, 2008.

»  Bibliografia Complementar
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6.5 Quinto Semestre
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala Lab. | Sala | Lab. Extenséo
1 | AGE-001 |Planejomento e Gestdo Estratégica Presencial 60 20 - - - -
2 | GPJ-002 |Gestéo de Projetos Presencial 40 40 - - - -
3 IGT-002 |Gestdo de Tecnologia da Informacgdo Presencial 60 20 - - - -
4 IPT-001 |Projetos de Tecnologia da Informacdo | Presencial 30 10 - - - -
5° 5 ISI-951  |Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes Presencial 60 20 - - - -
6 LIN-500 |Jinglés V Presencial 20 20 - - - -
Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de .
7 TGI-502 Gestdo e Aplicacdes - AAP) Presencial 80 - - - 80 80
Total de aulas do semestre 350 130 - - 80 80
6.5.1 — AGE-001 — Planejamento e Gestdo Estratégica — Oferta Presencial — Total
de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugées de TI.
» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.
»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.
»

»

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

Objetivos de Aprendizagem

Identificar, aplicar e gerenciar os processos de planejamento e de gestdo estratégica.

»

Ementa

Definicéo de Estratégia; A evolucdo do pensamento estratégico. Conceitos de missdo, visdo e valores.
Andlise do Ambiente Empresarial; Ferramentas de gestdo estratégica. Construcdo de cendrios. Metodologia e
técnicas para constru¢do de mapas estratégicos. Formulagdo de Estratégias. Implementagéo de Estratégias.
Controle de Estratégias.

»

Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»

Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»

Bibliografia Basica

o HITT, Michael A. et al. Administracdo Estratégica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2007.

e KAPLAN, Robert S. Mapas Estratégicos: Balanced Scorecard. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

e MINTZBERG, Henry. et al. O Processo da Estratégia. SGo Paulo: Bookman, 2006.

Bibliografia Complementar

o GHEMAWAT, Pankaij. A Estratégia e o cendrio de Negécios. Porto Alegre: Bookman, 2007.
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e LOBATO, David Menezes. Estratégia de Empresas. Rio de Janeiro: FGV, 2009.

6.5.2 — GPJ-002 — Gestdo de Projetos — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados s estratégias de negécios
da organizagdo.

>

Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
Entender e aplicar o planejamento e a gestdo de projetos e avaliar seus resultados.
»  Ementa

Visdo integrada da gestéio de projetos; Métodos e técnicas de gestdo de projetos; Indicadores de
desempenho; Metodologias e Ferramentas de gerenciamento de projetos. Elaboragéo de um projeto.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

o GREENE, Jennifer e STELLMA, Andrew. Use A Cabeca PMP. Alta Books, 2008.
o DUFFY, M. Gestdo de Projetos. Rio de Janeiro: Campus, 2006.
e HELDMAN, K Gerencia de Projetos. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

»  Bibliografia Complementar

e PHILLIPS, J. PMP — Project Management Professional: Guia de estudos do PMI: Rio de Janeiro:
Campus, 2004.

Pdag. 53
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6.5.3 = IGT-002 — Gestdo de Tecnologia da Informagdo — Oferta Presencial — Total
de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Diferenciar Gestéio e Governanga de Tl. Conhecer as técnicas e ferramentas para desenvolvimento de
Gestéio de Tl, adequadas ao sucesso da empresa.

» Ementa

O Gestor de Negdcios e da Informagdo. Planejamento estratégico e o alinhamento entre o negdcio e o
uso da Tl. Governanca de Tl (Melhores Praticas). Gestdo da Infraestrutura de Tl (melhores prdticas). Andlise de
estudos de caso.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. BRAND, K. IT Governance based on COBIT 4.1: A Management guide. USA: Van Haren Publisher,
2008.

. LAHTI, C.; PETERSON, R. SARBANES — OXLEY COBIT e ferramentas open source. SP: Alta books,
2006.

. MAGALHAES, I. L.; PINHEIRO, W. Gerenciamento de Servicos de Tl na Prética: Uma Abordagem
com Base na ITIL. SP: Novatec, 2007.

»  Bibliografia Complementar
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6.5.4 — IPT-001 — Projetos de Tecnologia da Informag¢do | — Oferta Presencial —
Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
»  Objetivos de Aprendizagem
Iniciar um projeto de Tecnologia da Informagéo.

» Ementa

Definir tema e estrutura do projeto e realizar revisd@o bibliografica.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

o KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guide to Life. John Wiley Professional, 2009.
o PHILLIPS, J. Gerencia de Projetos de Tecnologia de Informagdo: Rio de Janeiro: Campus, 2003.

e MOORE, J W. e ABRAN, A. SWEBOK. IEEE, 2001.

»  Bibliografia Complementar

6.5.5 = ISI-951 — Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes — Oferta Presencial
— Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

» Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
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Compreender os diversos aspectos que compdem os Sistemas Integrados e possibilitar a modelagem dos
fluxos de Informagdo, transferir conhecimentos sobre o desenvolvimento e implantacdo de sistemas de
informagéo (e seus médulos complementares), promovendo a melhoria de produtividade e competitividade das
organizagdes. Diagnosticar e definir um sistema integrado de gestéo para uma organizagdo escolhida pelo
estudante.

»  Ementa

Fundamentos de Sistemas de Informagdo. Impactos da Tecnologia na gestdo organizacional. Sistemas
Integrados de Gestdo Empresarial (ERP). Fluxo de Informagdes. E-business. Solugdes integradas de Tl: Customer
Relationship Management (CRM), Supply Chain Management (SCM) e Business Intelligence (Bl). Gerenciamento
estratégico de informagdo. Seguranga em ERP. ERP na pratica. Tendéncias.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
. CAICARA Junior, Cicero. Sistemas Integrados de Gestdo ERP: Uma Abordagem Gerencial. IBPEX,
2008.
e HABERKORN, Ernesto. Um Bate Papo sobre A Gestdo Empresarial em ERP. Saraiva, 2007.

e MAZZA, Marcos Fabio. CRM Sucessos e Insucessos. Brasport, 2009.

»  Bibliografia Complementar
o BATISTA, E. O. Sistemas de Informagdo o uso consciente da tecnologia para o gerenciamento. SP:

Saraiva, 2004.

e LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de Informac¢do Gerenciais. S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2007.

6.5.6 — LIN-500 — Inglés V — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicacdo interpessoal, compreenséo e interpretacdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaborag¢do de documentos na lingua-alvo, na drea
de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

O aluno deverd ser capaz de fazer uso das habilidades linguistico-comunicativas, em contextos
acadé@mico-profissionais, com maior espontaneidade e confianca; aperfeicoar as estratégias argumentativas;
escrever relatérios; preparar-se para conduzir reunides; comparar metas e objetivos alcangados; organizar
eventos; ler textos técnicos especificos da drea; entender diferencas de prondncia.

3 Ementa
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Aprofundamento da compreensdo e producdo oral e escrita por meio da integra¢do das habilidades
linguistico-comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades académico profissionais da drea
e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. CAMBRIDGE. Cambridge Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. Third Edition. Cambridge,
UK: Cambridge University Press, 2007.

DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice. - English level: Intermediate to

Upper-Intermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

MURPHY, Raymond. Advanced Grammar in Use CD-Rom with answers. Third Edition. Cambridge,
2007.

»  Bibliografia Complementar

« POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Avancado. Curitiba, 2007.

o OXFORD. Oxford Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. Seventh Ed. UK: Oxford
University Press, 2007.

6.5.7 — TGI-502 — Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestdo e
Aplicagdes - AAP) — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados &s estratégias de negécios
da organizagdo.

» Identificar, avaliar e coordenar solugées e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer rela¢cdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

»  Atuar de forma autdnoma na realizagdo de atividades profissionais e na execugdo de projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programacdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéo e
Projetos de Tecnologia da Informacéo.

Desenvolver projetos integrativos que articulem os conhecimentos adquiridos nas disciplinas do semestre
em curso, que visam promover a responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo,
por meio da cooperagéio e troca de saberes com diferentes segmentos da sociedade.

» Ementa
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Os estudantes dever&o cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos seréo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento diddtico-pedagédgico semestral.
»  Metodologias Propostas
Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.
Desenvolvimento de projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agdes de
responsabilidade social, cidadania e cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo
»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos
Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
»  Bibliografia Basica
. CAICARA Junior, Cicero. Sistemas Integrados de Gestdo ERP: Uma Abordagem Gerencial. IBPEX,
2008.
o HABERKORN, Ernesto. Um Bate Papo sobre A Gestdo Empresarial em ERP. Saraiva, 2007.
e MAZZA, Marcos Fabio. CRM Sucessos e Insucessos. Brasport, 2009.
»  Bibliografia Complementar
6.6 Sexto Semestre
Quantidade de auvlas semestrais
Sem.|N° Sigla Componente Oferta Presenciais On-line Atividade
Total Curricular de
Sala | Lab. | Sala | Lab. Extenséo
1 | AGE-003 |Gestdo Econdmica Presencial 60 20 - - - -
2 DDI-001 |Legislacdo Aplicada & Tecnologia da Informagdo Presencial 30 10 - - - -
3 IIN-001 |Inteligéncia de Negdcios Presencial 40 40 - - - -
4 INE-0O01 |Negdcios Eletronicos Presencial 20 20 - - - -
6° 5 IPT-951  |Projetos de Tecnologia da Informagdo I Presencial 20 20 - - - -
6 LIN-600 [Jinglés VI Presencial 20 20 - - - -
7 TAI-001 |Tépicos Avancados em Tecnologia da Informagdo Presencial 60 20 - - - -
. 1G1-602 Projeto Irlferdlsmplmar VI (Projetos de Tecnologia da Presencial 80 _ _ _ 80 60
|Informagéio Il - AAP)
Total de aulas do semestre | 330 150 - - 60 60

6.6.1 — AGE-003 — Gestdo Econdmica — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugdes de TI.

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender e aplicar os conceitos de andlise de investimento em estudos de viabilidade.
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» Ementa

Modelo econdmico (Custos, Receita, Margem Bruta de Contribuicdo), Alavancagem Operacional,
Margem de Seguranga, Politica de Pregos, Amortizagéio de dividas, Andlise de Investimentos. Comparagdo de
Projetos e Investimentos (Valor Anual, Valor Presente, Taxa Interna de Retorno), Depreciagdo, Substituicdo de
Equipamentos e Andlise sob Condi¢des de Risco e Incerteza.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

. COSTA, L G T A; LIMEIRA, A F F; GONCALVES, H M; CARVALHO, U T. Analise Econémico-
financeira de Empresas. FGV, 2008.

e FREZATTI, F. Gestdo da Viabilidade Econdmico-financeira. Atlas, 2008.

. BRUNSTEIN, I. Economia de Empresas: Gestdo Econémica de Negdcios, Sdo Paulo: Atlas, 2005.
EHRLICH, P. J. Engenharia Econdmica. Sdo Paulo, Atlas, 2005.

»  Bibliografia Complementar
e TORRES, O. F Fundamentos da Engenharia Econdmica e da Andlise Econdmica de Projetos.

Thomson Pioneira, 2006.

e HIRSCHIFIELD, H. Engenharia Econémica e Andlise de Custos. Sdo Paulo, Atlas, 2001.

6.6.2 — DDI-001 — Legislagdo Aplicada & Tecnologia da Informag¢do — Oferta
Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

>  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados d&s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os fundamentos do Direito e os aspectos legais do uso da tecnologia da informagéo.

» Ementa

Introdugdio ao Direito. Cédigo de propriedade intelectual. Consolidagdo das leis do trabalho e legislagéo
especifica. Estudo dos impactos na sociedade trazidos pelo computador. Estudo dos principios éticos na drea
de informdtica. Nog¢des de pericia forense computacional. Aspectos legais de contrato de servigos de TI.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avalia¢do Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica
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o GABRIEL, S.. Direito Empresarial. Ed. DPJ, 2006.

. PAESANI, L. M., Direito de Informdtica: comercializacdo e desenvolvimento internacional do
software. Atlas, 2006.

o PALAIA, N.. Nogdes Essenciais de Direito. 3°. Ed., Saraiva, 2005.
»  Bibliografia Complementar

e FARMER, D; VENEMA, WI. Pericia forense computacional — teoria e pratica aplicada. Prentice
Hall Brasil, 2005.

e FUHRER, M. C. A. Resumo de Direito Comercial e Empresarial. Ed. Malheiros, 2007.

6.6.3 = lIN-0O01 — Inteligéncia de Negdcios — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)
»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados ds estratégias de negécios

da organizagdo.

>  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender a importéncia estratégica da inteligéncia de negdcios (Business Intelligence — Bl) em uma
empresa, seus fundamentos e a aplicagéo de métodos, técnicas e ferramentas.

» Ementa

Business Intelligence: visdo empresarial, ferramentas computacionais e relagdo com sistemas de gestdo
(ERP, CRM, SCM e outros). Data Warehouse, OLAP e Data Mining. Introducéio ao Data Warehouse. Projeto de
Data Warehouse. Ferramentas para Data Warehouse. Exemplos de Aplicagdes. A Metodologia de Descoberta
de Conhecimento em Bases de Dados. Data Mining e suas Técnicas. Exemplos de Aplicagdes.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

e TURBAN, E. et al. Business Intelligence. Porto Alegre: Bookman, 2008.
o CARVALHO, L. A. V. Data Mining. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.
e GOLDSCHMIDT, R.; PASSQOS, E. Data Mining. Rio de Janeiro: Campus-Elsevier, 2005.
»  Bibliografia Complementar
e MACHADO, F. N. R. Tecnologia e Projeto de Data Warehouse. S&o Paulo: Erica, 2006.

o SILVEIRA C. Inteligéncia nos Negécios. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005.
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6.6.4 —INE-001 — Negdcios Eletrénicos — Oferta Presencial — Total de - aulas
Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados s estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem

Compreender os fundamentos do Direito e os aspectos legais do uso da tecnologia da informagéo.

3 Ementa

Introdugdio ao Direito. Cédigo de propriedade intelectual. Consolidagdo das leis do trabalho e legislagéo
especifica. Estudo dos impactos na sociedade trazidos pelo computador. Estudo dos principios éticos na drea
de informdtica. Nogdes de pericia forense computacional. Aspectos legais de contrato de servigos de TI.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
»  Bibliografia Basica
o GABRIEL, S. Direito Empresarial. Ed. DPJ, 2006.

PAESANI, L. M., Direito de Informdtica: comercializa¢do e desenvolvimento internacional do
[ ]
software. Atlas, 2006.

o PALAIA, N.. Nogdes Essenciais de Direito. 3°. Ed., Saraiva, 2005.

»  Bibliografia Complementar
o FARMER, D; VENEMA, WI. Pericia forense computacional — teoria e prdtica aplicada. Prentice
Hall Brasil, 2005.

e FUHRER, M. C. A. Resumo de Direito Comercial e Empresarial. Ed. Malheiros, 2007.

6.6.5 — IPT-951 — Projetos de Tecnologia da Informagdo Il — Oferta Presencial —
Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solugcdes de TI.

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestéo de Tl alinhados as estratégias de negécios
da organizagdo.

>  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
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»  Obijetivos de Aprendizagem

Concluir o projeto de Tecnologia da Informagdo.

»  Ementa
O estudante finalizard, sob a orientagéio de um professor, o projeto iniciado na disciplina Projetos de
Tecnologia da Informagéio | e deverd apresentd-lo perante uma banca examinadora.
»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica
. LAURINDO, Fernando J. Barbin. Tecnologia da Informagéo: Planejomento e Gestéo de Estrategias.
Atlas, 2008.
o KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guide to Life. John Wiley Professional, 2009.

. PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. PMBOK - Guia do Conhecimento em Gerenciamento de
Projetos. Project Management, 2009.

»  Bibliografia Complementar

e MOORE, J W. e ABRAN, A. SWEBOK. IEEE, 2001.

6.6.6 — LIN-600 — Inglés VI — Oferta Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Desenvolver comunicagéio interpessoal, compreensdo e interpretagdo em situagdes que envolvam
expressdo de ideias, negociagdo, andlise e elaborag¢do de documentos na lingua-alvo, na drea
de atuagdo profissional.

»  Objetivos de Aprendizagem

O aluno deverd ser capaz de se comunicar com mais autonomia, eficiéncia e postura critico reflexiva,
em contextos académico-profissionais; discutir planejamento; lidar com conflitos em negociacdes; lidar valores
e dados numéricos; interagir em contextos de socializa¢do e entretenimento; ler textos técnicos especificos da
drea; entender diferencas de prondncia.

» Ementa

Aprimoramento da compreensdo e producdo oral e escrita por meio da integra¢do das habilidades
linguistico-comunicativas. Enfase na oralidade, atendendo as especificidades académico profissionais da drea
e abordando aspectos socioculturais da lingua inglesa.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.
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»  Bibliografia Basica
CAMBRIDGE. Cambridge Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. 3th Ed. UK: Cambridge
University, 2007.

DUCKWORTH, Michael. Essential Business Grammar & Practice. - English level: Intermediate to

Upper-Intermediate. New Edition. Oxford, UK: Oxford University Press, 2007.

o POSITIVO INFORMATICA. Tell Me More — Nivel Avancado. Curitiba, 2007.

»  Bibliografia Complementar

e MICHAELIS. Moderno Diciondrio Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Sdo Paulo: Melhoramentos,
e 2007.

o OXFORD. Oxford Advanced Learner’s Dictionary with CD-Rom. Seventh Edition. Oxford, UK:
Oxford University Press, 2007.

6.6.7 — TAI-001 — Tépicos Avancados em Tecnologia da Informagdo — Oferta
Presencial — Total de - aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Diagnosticar a infraestrutura da empresa para implantagdo de solucdes de TI.

»  Gerenciar projetos de Tl (Redes, Banco de Dados, Aplicagdes, Portais Coorporativos,
Equipamentos) articulando a infraestrutura tecnolégica com processos, pessoas e informacdes.

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados das estratégias de negécios
da organizagdo.

»  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.
»  Objetivos de Aprendizagem
Conhecer os assuntos relacionados ao estado da arte na drea de TI.

» Ementa

Tépicos avangcados e recentes da drea de Tecnologia da Informa¢do com énfase nas técnicas e
conhecimentos existentes no momento do oferecimento da disciplina.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas .

»  Bibliografia Basica

e TANENBAUM, A S; STEEN, M. Sistemas Distribuidos — Principios e Paradigmas. Prentice-Hall, 2007.
e RUSSELL, S., NORVIG, P. Inteligéncias Artificial. 3a. ed. Rio de Janeiro: Campus, 201 3.

o COPPIN, B. Inteligéncia Artificial. LTC, 2010.
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»  Bibliografia Complementar

« Rodrigues Machado, C. E. C. Inteligéncia artificial para jogos. Ed. Erica, 2015.

e COULOURIS, G; DOLLIMORE, J; KINDBERG, T. Sistemas Distribuidos: Conceitos e Projeto.
Bookman,2007.

6.6.8 — TGI-602 — Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da Informagéo
Il - AAP) — Oferta Presencial — Total de 80 aulas

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados d&s estratégias de negécios
da organizagdo.

>  Identificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Administrar conflitos, quando necessdrio, estabelecer relagdes e propor um ambiente
colaborativo, incentivando o trabalho em equipe.

»  Atuar de forma autdnoma na realiza¢do de atividades profissionais e na execugdo de projetos.

»  Objetivos de Aprendizagem

Integrar conjuntos de conhecimentos de determinados componentes curriculares no desenvolvimento de
projetos prdticos e/ou aplicados. Os componentes curriculares integradores séo: Modelagem de Processos,
Banco de Dados, Engenharia de Software, Programagdo para Internet, Sistemas Integrados de Gestéio e
Projetos de Tecnologia da Informagdo.

Desenvolver projetos integrativos que articulem os conhecimentos adquiridos nas disciplinas do semestre
em curso, que visam promover d responsabilidade social, cidadania, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo,
por meio da cooperagéio e troca de saberes com diferentes segmentos da sociedade.

» Ementa

Os estudantes deverdo cumprir 400 (quatrocentas) aulas ao longo de todo o curso em atividades
projetos interdisciplinares. Os trabalhos serdo propostos e direcionados pelos professores dos componentes
curriculares integradores, conforme planejamento didético-pedagdgico semestral.

»  Metodologias Propostas

Aula expositiva, Estudo dirigido, Ensino com pesquisa, Estudo dirigido, Debate /Semindrios em grupo.
Desenvolvimento de projetos junto aos diversos segmentos da sociedade que envolvam agbes de
responsabilidade social, cidadania e culturag, ciéncia, tecnologia e inovagdo.

»  Instrumentos de Avaliagdo Propostos

Semindrios, trabalhos, pesquisas, provas dissertativas.

»  Bibliografia Basica

* LAURINDO, Fernando J. Barbin. Tecnologia da Informagdo: Planejamento e Gestdo de Estrategias.

Atlas, 2008.
* KERZNER, H e SALADIS, F P. Bringing The PMBOK Guide to Life. John Wiley Professional, 2009.

* PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. PMBOK - Guia do Conhecimento em Gerenciamento de
Projetos. Project Management, 2009.

-l
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»  Bibliografia Complementar
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7. Outros Componentes Curriculares

7.1 Trabalho de Graduagdo

Previséo deste componente no CST em Gestdo da Tecnologia da Informagéo.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
TGI-008 e s . o
1G1-009 160 horas Obrigatério a partir do 5° Semestre

Competéncias desenvolvidas neste componente (profissionais e socioemocionais)

»  Planejar, organizar e implantar processos de gestdo de Tl alinhados d&s estratégias de negécios
da organizacdo;

>  ldentificar, avaliar e coordenar solugdes e necessidades de aplicativos nos ambientes de negécio.

»  Objetivos de Aprendizagem
Identificar e aplicar os tipos de pesquisa e métodos cientificos de acordo com a proposta do curso.
Realizar pesquisa cientifica e tecnolégica, de acordo com normas aplicdveis. Realizar a entrega do produto
de sua pesquisa.
»  Ementa
Articulag@o entre teoria e prdatica com o desenvolvimento de atividade de estudo, pesquisa, envolvendo
conhecimentos e atividades da drea do curso, devidamente orientados pelo docente.
»  Bibliografia Basica
o OLIVO, S; LIMA, M C. Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso. Cengage
Learning, 2016.

e GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
e LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Maria de Andrade. Fundamentos de Metodologia Cientifica.

Séo Paulo: Atlas, 2017.

»  Bibliografia Complementar
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7.2 Estdgio Curricular Supervisionado

Previsdo deste componente no CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
EGI-003 240 horas Obrigatério a partir do 2° Semestre

»  Objetivos de Aprendizagem

Dentro do setor de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informagdo, o aluno serd capaz de
desenvolver habilidades para analisar situagdes; resolver problemas e propor mudancas no ambiente
profissional; buscar o aperfeicoamento pessoal e profissional, na aproximag¢do dos conhecimentos académicos
com as prdticas de mercado; vivenciar as organizagdes e saber como elas funcionam; perceber a integragéo
da faculdade/empresa/comunidade, identificando-se com novos desafios da profisséio, ampliando os
horizontes profissionais oferecidos pelo mundo do trabalho.

» Ementa

O Estdgio Curricular Supervisionado complementa o processo de ensino-aprendizagem através da
aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no CST em Gestéio da Tecnologia da Informagdo em situagdes reais
no desempenho da futura profissGo. O discente realiza atividades prdticas, desenvolvidas em ambientes
profissionais, sob orientacdo e supervisdo de um docente da faculdade e um responsdvel no local de estdgio.
Equiparam-se ao estégio as atividades de extenséo, de monitoria, iniciagéo cientifica e/ou desenvolvimento
tecnolégico e inovacgdo™® na Educagdo Superior, desenvolvidas pelo estudante.

* As atividades de pesquisa aplicada desenvolvidas em projetos de iniciagéio cientifica e/ou iniciagdio
em desenvolvimento tecnolégico e inovagdo, se executadas, podem ser equiparadas como Estdgio Curricular
ou como Trabalho de Graduagdo, desde que sejam comprovadas, no minimo, as cargas hordrias totais
respectivas a cada atividade, sem haver sobreposicéo.

»  Bibliografia Basica

e OLIVO, S; LIMA, M C. Estdgio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso. Thomson
Pioneira, 2006.

e BURIOLLA, M.A. O Estdgio Supervisionado. 7° ed. Sdo Paulo: Ed. Cortez, 2011.
o LIMA, M.C,; OLIVIO, S. Estdgio Supervisionado e Trabalho de Concluséo de Curso: Na construcdo

da competéncia gerencial do administrador. Sdo Paulo: Cengage, 2013.

»  Bibliografia Complementar

e Manuais produzidos pela unidade, por exemplo.
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7.3 AACC - Atividades Académico-Cientifico-Culturais

Previsdo deste componente no CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdo.

Sigla Total de horas Obrigatoriedade
TAA-001 80 horas Obrigatério a partir do 1° Semestre
TAA-002 80 horas Obrigatdrio a partir do 1° Semestre

Pdag. 68

As Atividades Académico-Cientifico-Culturais tém como objetivo enriquecer o processo formativo do
estudante, de forma a contribuir para desenvolvimento do interesse por atividades de cardter cientifico e
cultural no é@mbito da unidade de ensino e comunidade académica e propiciar condigdes de integragéo e
interagdo académica. Possibilitam, ainda, o aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante em
atividades curriculares e extracurriculares, de interesse para sua formagdo pessoal e profissional, constituindo-
se como elementos significativos, capazes de enriquecer e implementar o perfil do egresso.

cesu
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8. Quadro de Equivaléncias (em caso de reestruturagdo)

O Quadro de equivaléncias é utilizado somente quando o curso passa por restruturagdo e quando se
verifica a necessidade de apontar a equivaléncia entre componentes curriculares.

No CST em Gestdo da Tecnologia da Informagdio, ndo sdo previstas equivaléncias de carga hordria
entre matrizes curriculares.
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9. Perfis de Qualificagdo

9.1 Corpo Docente

Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacdo Profissional Tecnolégica de Graduacdo, a
resolucdo CNE de n°1 (BRASIL, 2021) prevé que o docente deve possuir a formagéio académica exigida para
o nivel superior, nos termos do art. 66 da Lei de n° 9394 (BRASIL, 1996).

A qualificagéio do corpo docente do CST em (Gestdo da Tecnologia da Informacdo) atende o disposto
no art. 1°, incisos |, Il, e 1° da Deliberagdo CEE de n° 145, prevendo professores portadores de diploma de
poés-graduagdo stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou recomendados na forma da lei, e
portadores de certificado de especializagéio em nivel de pés-graduagdo na drea da disciplina que pretendem
lecionar. Além do perfil de qualificagéo supracitados, para os professores de disciplinas profissionalizante
exige-se experiéncia profissional relevante na drea que se ird lecionar. (SAO PAULO, 2016).

9.2 Auxiliar Docente e Técnicos-Administrativos

A qualificagéio dos auxiliares docente atente ao disposto previsto na Lei Complementar de n° 1044
(SAO PAULO, 2008), conforme previsto no artigo 12, inciso lll, em que o auxiliar docente necessita ser portador
de diploma de formagdo em Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio, com habilitagdo especifica na drea
de atuagdo.

O corpo técnico-administrativos inerentes ao CST em (Nome do Curso) é composto por Diretor de
Unidade de Ensino, Coordenador de Curso, Diretor de Servico Académico, Diretor de Servico Administrativo,
Auxiliar Administrativo e Bibliotecdrio.

9.2.1 Relagdo dos componentes com respectivas dreas
Para descricéio da relagdo entre componentes curriculares e drea, foi consultada a Tabela de Areas,

Vers&o 2.1.5.0, publicada em 30/06/2022.

Componente Status Areas existentes

1° Semestre

- . Administragcéio e negdcios
1 Processos Gerenciais Componente existente § 9

Ciéncia da computagdo
2 Algoritmos Componente existente Eletrénica e automagéio
Matemadatica e Estatistica
Ciéncia da computagdo

3 Fundamentos de Tecnologia da Informagéio Componente existente
. . Letras e Linguistica
4 Inglés | Componente existente 9
L - . Letras e Linguistica
5 Comunicagdo e Expressdo Componente existente
2 . . Matemadatica e Estatistica
6 Matemdtica Discreta Componente existente

2° Semestre

1 Gestdo de Sistemas Operacionais Componente existente Cigncia da computaglia
Ciéncia da computagdo

2 Laboratério de Hardware Componente existente Eletrdnica e automagéio

Engenharia da computagéio

Ciéncia da computagdo

Matemadatica e Estatistica

Unidade da Ensino Superior Centro
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Componente Status Areas existentes

Administragdo e negécios
Ciéncia da computagdo

4 Modelagem de Processos Componente existente - o
Matemdtica e Estatistica
Engenharia e Tecnologia de Produgdo
n . Letras e Linguistica
5 Inglés Il Componente existente 9

Administragéo e negdcios
6 Matemdtica Financeira Componente existente Matemdtica e Estatistica
Contabilidade e Finangas
INTERDISCIPLINAR - Bésica ou
7 Metodologia da Pesquisa Cientifico-tecnolégica Componente existente Profissionalizante

Administragdo e negécios

Ciéncia da computagdo

Matemdtica e Estatistica

Engenharia e Tecnologia de Produgdo

8 Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos - AAP) Componente existente

3° Semestre

Administragdo e negécios
Ciéncias ambientais e Saneamento
1 Gestdo Ambiental Componente existente Quimica
Ciéncias da terra
Ciéncias Biolégicas
Administragéo e negdcios

2 Gestdo de Pessoas Componente existente X .
Psicologia
R . Ciéncias politicas e econdmicas
3 Contabilidade Componente existente p "
Contabilidade e Finangas
. . Ciéncia da computagdo
4 Banco de Dados e Aplicagdes Componente existente putag
. R . Ciéncia da computagdo
5 Engenharia de Software e Aplicagdes Componente existente
A . Letras e Linguistica
6 Inglés I Componente existente 9
— . Matemdtica e Estatistica
7 Estatistica Componente existente

Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e
Aplicagdes - AAP)

Projeto Interdisciplinar Ill (Banco de Dados e Aplicagdes -
AAP)

. Ciéncia da computagdo
Componente existente putag

. Ciéncia da computagdo
Componente existente putag

4° Semestre

Administragéo e negdcios

1 Gestdo Financeira Componente existente Ciéncias politicas e econémicas
Contabilidade e Finangas
Administragdo e negdcios

2 Gestéo da Produgéio Componente existente Engenharia e Tecnologia de Produgéio
Engenharia e Tecnologia Quimica
Ciéncia da computagdo

3 Programagdo para Internet Componente existente Comunicagdo visual e Multimidia

Matemdtica e Estatistica

Ciéncia da computagdo

4 Redes de Computadores Componente existente X ~
Engenharia da computagdo
. . Letras e Linguistica
5 Inglés IV Componente existente 9
. . Administragéo e negdcios
6 Fundamentos de Marketing Componente existente

Marketing e Publicidade
Ciéncia da computagdo

7 Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet - AAP) Componente existente Comunicagdo visual e Multimidia
Matemdtica e Estatistica

5° Semestre

. - . . Administragdo e negécios

1 Planejamento e Gestdo Estratégica Componente existente § 9
Engenharia e Tecnologia de Produgéo

2 Gestéo de Projetos Componente existente Administracéo e negdcios

Ciéncia da computagdo

Ciéncia da computagdo

3 Gestéio de Tecnologia da Informagdo Componente existente
q q & . Ciéncia da computagdo
4 Projetos de Tecnologia da Informagéo | Componente existente
e it Fallaouza GOVERNO DO ESTADO
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Componente Status Areas existentes
Administragdo e negécios
. ~ N . Ciéncia da computagdo

5 Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicagdes Componente existente A . - putagao, .
Ciéncias politicas e econdmicas
Contabilidade e Finangas

n . Letras e Linguistica
6 Inglés V Componente existente 9

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestéo e

Administragéo e negdcios
Ciéncia da computagdo

7 - Componente existente A . Pl A
Aplicagdes - AAP) P Ciéncias politicas e econdmicas
Contabilidade e Finangas
6° Semestre
Administragdo e negdcios
1 Gestdo Econdmica Componente existente Ciéncias politicas e econdmicas
Contabilidade e Finangas
N . 5 . o . Ciéncia da computagdo
2 Legislagéio Aplicada a Tecnologia da Informagdo Componente existente Direito putag
s - . Administragdo e negdcios
3 Inteligéncia de Negdcios Componente existente A . -
Ciéncia da computagdo
2 At . Administragdo e negécios
4 Negoécios Eletronicos Componente existente in . § 9
Ciéncia da computagdo
. . ~ . Ciéncia da computagdo
5 Projetos de Tecnologia da Informagdo Il Componente existente puiag
o . Letras e Linguistica
6 Inglés VI Componente existente 9
Ciéncia da computagdo
7 Tépicos Avangados em Tecnologia da Informagéo Componente existente Engenharia da computagéo
Telecomunicagdes
Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da . Ciéncia da computagdo
8 I P I 9 Componente existente putag

Informagdo Il - AAP)
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10.1 Resumo da infraestrutura disponivel

O quadro a seguir resume a infraestrutura disponivel para utilizagéio do CST em Gestdo da Tecnologia

da Informagéio. O detalhamento, assim como a relagdo com os componentes curriculares estdo adiante.

Laboratérios ou

Ll Ambientes

Localizagéio

2 quora’T?rlo d,e. Na unidade
Informatica Bdsica

5 Laborq'f?rlo d’e. Na unidade
Informatica Bésica
Laboratério de

1 Infraestrutura de Na unidade
Tl

Especificagdes (capacidade, etc)

Laboratério com 20 computadores, quadro branco, softwares, 1 TV 65”

(capacidade para 20 alunos)

INTEL CORE 15-4690 CPU 3.5GHZ, 8GB RAM
Laboratério com 20 computadores, quadro branco, softwares, 1 TV 65”

(capacidade para 20 alunos)

INTEL CORE 15-4690 CPU 3.5GHZ, 8GB RAM
Laboratério com 10 computadores, quadro branco, softwares, 1 TV 65”

(Capacidade para 10 alunos)

INTEL CORE 15-4690 CPU 3.5GHZ, 8GB RAM

10.2 Laboratérios ou ambientes de aprendizagem associados ao desenvolvimento
dos componentes curriculares

Tipo do laboratério ou ambiente
Laboratério de Informatica Basica

Laboratérios com 20 computadores, quadro branco, softwares, 1 TV 65” (capacidade para 20 alunos)

Detalhamento

INTEL CORE 15-4690 CPU 3.5GHZ, 8GB RAM

Componente

» Algoritmos;

» Fundamentos de Tecnologia da Informagdo;
» Linguagens de Programagdo;

» Laboratério de Hardware;

» Gestdo de Sistemas Operacionais;

» Modelagem de Processos;

» Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos);

» Engenharia de Software e Aplicagdes;
» Banco de Dados e Aplicagdes;

» Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplicagdes);

» Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicagdes);

» Redes de Computadores;
» Programagdo para Internet;

» Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet);

» Gestdo de Projetos;
» Projetos de Tecnologia da Informagdo |;

» Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestéo e Aplicagdes);

» Tépicos Avancados em Tecnologia da Informagdo;

» Projetos de Tecnologia da Informacgdo II;

» Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da Informagédo Il);

Tipo do laboratério ou ambiente
Laboratério de Infraestrutura de TI

Laboratério com 10 computadores, quadro branco, softwares, 1 TV 65” (Capacidade para 10 alunos)

Detalhamento

INTEL CORE 15-4690 CPU 3.5GHZ, 8GB RAM

Componente

» Algoritmos;
» Fundamentos de Tecnologia da Informagdo;

cesu
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» Linguagens de Programagdo;

» Laboratério de Hardware;

» Gestdo de Sistemas Operacionais; 2° Semestre
» Modelagem de Processos;

» Projeto Interdisciplinar | (Modelagem de Processos);
» Engenharia de Software e Aplicagdes;

» Banco de Dados e Aplicagdes; 3° Semestre
» Projeto Interdisciplinar Il (Engenharia de Software e Aplicagdes);

» Projeto Interdisciplinar Il (Banco de Dados e Aplicagdes);

» Redes de Computadores;

» Programagdo para Internet; 4° Semestre

v

Projeto Interdisciplinar IV (Programagdo para Internet);

Gestdo de Projetos;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo |; 5° Semestre

v

Projeto Interdisciplinar V (Sistemas Integrados de Gestdo e Aplicages);

v

Tépicos Avangcados em Tecnologia da Informagdo;

v

Projetos de Tecnologia da Informagéo II; 6° Semestre
» Projeto Interdisciplinar VI (Projetos de Tecnologia da Informagédo Il);

10.3 Apoio ao Discente

Conforme previsto em legisla¢do, e com o objetivo de proporcionar aos discentes melhores condi¢cdes de
aprendizagem, a Fatec Jahu - R-0O1 oferece programas de apoio discente, tais como: Recepc¢do aos Calouros
Trote Soliddrio, Palestras sobre a profisso, mercado e trabalho, programa de monitoria, bolsas de
interc&imbio, participagéio em centros académicos, representagéio em érgdos colegiados e ouvidoria.
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Orientacdes para definicdo de programas ou projetos das atividades de extenséo:

Titulo Atividades de Projetos | - Modelagem de Processos

Temadtica Andlise critica, descricdo e modelagem estruturada de processos organizacionais em
empresas da comunidade externa.

Descrigiio Este projeto tem como foco a aplicacdo prdtica das técnicas de modelagem e andlise
de processos em ambientes organizacionais reais. Os alunos deverdo identificar um
processo especifico em uma empresa colaboradora da comunidade externa, descrevé-
lo com riqueza de detalhes e, a partir dessa andlise, desenvolver uma modelagem
clara e estruturada do processo utilizando ferramentas apropriadas. O objetivo é
compreender profundamente o funcionamento interno do processo escolhido, levantar
possiveis pontos de falha ou ineficiéncia, e registrar graficamente o fluxo de trabalho
para facilitar a comunicagdo, padronizacdo e futuras melhorias. O projeto contribui
tanto para o desenvolvimento técnico dos alunos quanto para o apoio as empresas da
regido na gestdo mais eficiente de seus processos.

Obijetivos ¢ Aplicar metodologias de andlise e modelagem de processos em situagdes reais.

* Compreender e descrever detalhadamente o funcionamento de processos
organizacionais.
* Produzir modelagens visuais e documentais que representem fielmente os processos
estudados.
* Estimular a comunicagéo entre alunos e profissionais de diferentes dreas nas empresas
colaboradoras.
* Fornecer das organiza¢ées um documento formal que represente fielmente o processo
analisado.

Carga horaria 80 horas-aula, correspondentes a 66,6 horas de extensdo.

PUblico-alvo Empresas de qualquer porte da comunidade externa (micro, pequenas, médias ou
grandes empresas), interessadas em mapear e documentar formalmente um de seus
processos administrativos, operacionais ou técnicos.

. Capacitagdo Técnica Inicial

. Escolha da Organizagéio e Definigéio do Processo

. Coleta de Dados e Observagdo do Processo

. Descricdo Detalhada do Processo

. Modelagem do Processo

. Revisdo Técnica com a Empresa e Ajustes

. Entrega da Documentagéo Final

. Apresentagéo Final

Entregas * Descricdo Técnica do Processo

* Modelagem Gréfica do Processo / Protétipo
* Relatério Final Consolidado

Instrumentos e Aluno — entrega das documentagdes.

procedimentos Programa ou projeto — andlise e validacdo das apresentacdes orais e relatérios

de avaliagdo escritos e/ou protétipos quanto & clareza, profundidade e precisdo da descrigdo e

modelagem do processo.
A condi¢do para o aluno ser aprovado deve ser: concluido ou ndo concluido.

Componente(s) Projeto Interdisciplinar | - Modelagem de Processos

curricular(es)
envolvidos
Formas de * Didrio de Bordo
evidéncia * Relatério final e/ou protétipo

* Registro Visual (fotos e videos)
* Modelagem de Processo
* Carta de aceite e/ou Documento de recebimento

Unidade do Ensine Superior I Centro
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Titulo
Tematica

Descrigdio

Objetivos

Carga horaria
Poblico-alvo

Acdes/Etapas
de execugdo

Entregas

Instrumentos e
procedimentos
de avaliagdo

Componente(s)
curricular(es)
envolvidos
Formas de
evidéncia

Atividades de Projetos Il - Engenharia de Software
Identificacdo e andlise de ambientes de software em empresas da comunidade externa,
com proposicéio de melhorias e protétipos de solugdes atualizadas.
Este projeto tem como foco capacitar os alunos a realizarem o diagnéstico de ambientes
computacionais reais, com énfase nos softwares utilizados. A partir da andlise do cendrio
atual, os alunos deverdo propor melhorias, atualizagées ou mesmo um protétipo
funcional que represente uma evolugdo tecnolégica aplicavel a realidade da empresa
colaboradora. O projeto contribui para o fortalecimento da pratica dos alunos e para a
modernizag¢do da estrutura tecnolégica das organiza¢des da comunidade externa.
* Compreender e diagnosticar ambientes de software em uso.
* |dentificar falhas, defasagens ou necessidades especificas relacionadas a Tl nas
empresdas.
* Propor solugdes técnicas que envolvam atualizages de software ou desenvolvimento
de protétipos aplicaveis.
* Desenvolver habilidades de andlise critica e elaboragdo de propostas técnicas.
* Promover a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no curso em contextos reais.
40 horas-aula, correspondentes a 33,3 horas de extensdo.
Empresas de qualquer porte da comunidade externa, interessadas em revisar, atualizar
ou inovar seus ambientes de software e banco de dados.
1. Capacitagdo Inicial:

- Conceitos de diagndstico de ambientes de software.

- Ferramentas de levantamento e documentagéo técnica.
2. Levantamento de Ambiente:

- Visitas técnicas a empresa colaboradora.

- Entrevistas com usudrios e equipe de TI.

- Identificacdo dos softwares utilizados.
3. Andlise Critica:

- Avaliacdo de riscos, defasagens, gargalos ou falhas.

- Identifica¢do de oportunidades de melhoria ou modernizagdo.
4. Proposi¢do Técnica:

- Sugestdo de atualizacdo de ferramentas e tecnologias.

- Prototipagem de solugéio alternativa (interface e/ou aplicagdo).
5. Validagdo com a Empresa:

- Apresentagdo da proposta técnica e do protétipo.

- Coleta de feedback e ajustes necessdrios.
6. Relatério Final e Apresentacdo:

- Documentacdo do diagnéstico, proposta e protétipo.

- Apresentagdo puUblica do projeto.
* Diagnéstico Técnico do Ambiente de Software
* Proposta Técnica com sugestdes de atualizagdo
* Protétipo de sistema ou aplicativo (quando aplicavel)
* Relatério Final Consolidado.
Aluno — entrega das documentagdes
Programa ou projeto — andlise e validagdo das apresentacdes orais e relatérios escritos
e/ou protétipos. Avaliagdo da profundidade do diagnéstico, clareza técnica da
proposta e funcionalidade do protétipo.
A condi¢dio para o aluno ser aprovado deve ser: concluido ou ndo concluido.
Projeto Interdisciplinar Il - Engenharia de Software

* Didrio de Bordo

* Relatério final e /ou protétipo

* Registro Visual (fotos e videos)

* Modelagem de Processo

* Carta de aceite e/ou Documento de recebimento
* e-mails.
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Titulo
Tematica

Descrigdio

Objetivos

Carga horaria
Poblico-alvo

Acdes/Etapas
de execugdo

Entregas

Instrumentos e
procedimentos
de avaliagdo

Componente(s)
curricular(es)
envolvidos
Formas de
evidéncia

Atividades de Projetos lll - Banco de Dados
Identificacdo e andlise de ambientes de banco de dados em empresas da comunidade
externa, com proposicéio de melhorias e protétipos de solugdes atualizadas.
Este projeto tem como foco capacitar os alunos a realizar o diagndstico de ambientes
computacionais reais, com énfase nos sistemas de banco de dados existentes. A partir
da andlise do cendrio atual, os alunos deveréo propor melhorias, atualizagdes ou mesmo
um protétipo funcional que represente uma evolucdo tecnolégica aplicavel a realidade
da empresa parceira. O projeto contribui para o fortalecimento da pratica dos alunos e
para a modernizagdo da estrutura tecnolégica das organizagées da comunidade
externa.
* Compreender e diagnosticar ambientes de banco de dados em uso.
* |dentificar falhas, defasagens ou necessidades especificas relacionadas a Tl nas
empresas.
* Propor solugdes técnicas que envolvam atualizagdes de software, melhorias em banco
de dados ou desenvolvimento de protétipos aplicdveis.
* Desenvolver habilidades de andlise critica e elaboragdo de propostas técnicas.
* Promover a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no curso em contextos reais.
40 horas-aula, correspondentes a 33,3 horas de extensdo.
Empresas de qualquer porte da comunidade externaq, interessadas em revisar, atualizar
ou inovar seus ambientes de software e banco de dados.
1. Capacitagdo Inicial:

- Conceitos de diagnéstico de ambientes de banco de dados.

- Ferramentas de levantamento e documentagdo técnica.
2. Levantamento de Ambiente:

- Visitas técnicas & empresa parceira.

- Entrevistas com usudrios e equipe de TI.

- Identificacdo dos softwares utilizados e da estrutura de banco de dados existente.
3. Andlise Critica:

- Avaliagdo de riscos, defasagens, gargalos ou falhas.

- Identifica¢do de oportunidades de melhoria ou modernizagdo.
4. Proposi¢do Técnica:

- Sugestdo de atualizacdo de ferramentas e tecnologias.

- Prototipagem de solugéio alternativa (interface, banco, aplicacdo).
5. Validagdio com a Empresa:

- Apresentagdo da proposta técnica e do protétipo.

- Coleta de feedback e ajustes necessdrios.
6. Relatério Final e Apresentagdo:

- Documentacdo do diagnéstico, proposta e protétipo.

- Apresentagdo publica do projeto.
* Diagnéstico Técnico do Ambiente de Banco de Dados
* Proposta Técnica com sugestdes de atualizagdo
* Protétipo de sistema, aplicativo ou banco de dados (quando aplicavel)
* Relatério Final Consolidado.
Aluno — entrega das documentagdes
Programa ou projeto — andlise e validagdo das apresentacdes orais e relatérios escritos
e/ou protétipos. Avaliagdo da profundidade do diagnéstico, clareza técnica da
proposta e funcionalidade do protétipo.
A condi¢dio para o aluno ser aprovado deve ser: concluido ou ndo concluido.
Projeto Interdisciplinar Ill - Banco de Dados

* Didrio de Bordo

* Relatério final e /ou protétipo

* Registro Visual (fotos e videos)

* Modelagem de Processo

* Carta de aceite e/ou Documento de recebimento
* e-mails.
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Titulo Atividades de Projetos IV - Programacdo para Internet

Tematica Desenvolvimento de aplicagées web customizadas para automacdo e melhoria de
processos de pequenas e médias empresas e/ou organizagdes sociais da comunidade.

Descrigdio Este projeto visa capacitar os alunos a aplicar os conhecimentos em desenvolvimento de
software web para criar solu¢es digitais que otimizem os processos previamente
identificados e modelados (seja em projetos anteriores ou em uma fase inicial deste
projeto) em organizacgdes locais. A proposta é que os alunos desenvolvam protétipos
funcionais ou sistemas completos com interface web que automatizem tarefas, gerenciem
dados ou facilitem a comunicagéio e o fluxo de trabalho, gerando um impacto direto na
eficiéncia e na qualidade das operagdes das organizagdes colaboradoras. Além de
proporcionar uma experiéncia prdtica e completa no ciclo de desenvolvimento de
software, o projeto oferece ds organizac¢des solu¢des tecnolégicas acessiveis e
adaptadas as suas necessidades, fortalecendo a relacdo universidade-comunidade.

Objetivos ¢ Capacitar os alunos no ciclo completo de desenvolvimento de software web, incluindo
planejamento, design, implementagdo, testes e deploy, utilizando tecnologias modernas
de front-end e back-end.
* Transformar modelos de processos (identificados em projetos anteriores ou na fase
inicial) em requisitos funcionais para o desenvolvimento de sistemas web.
* Desenvolver protétipos funcionais ou aplicagdes web que automatizem tarefas,
melhorem o fluxo de informagdes e otimizem rotinas administrativas ou operacionais das
organizagdes colaboradoras.
* Proporcionar solugdes tecnolégicas acessiveis e sob medida para as necessidades
especificas das organizagdes locais, contribuindo para sua digitalizacdo e eficiéncia.

Carga horaria 80 horas aula, correspondentes a 66,66 horas de extensdo.

PUblico-alvo Pequenas e médias empresas, ONGs, associagdes de bairro, escolas publicas,
cooperativas e outras organizacdes sociais locais que buscam solugées digitais para
otfimizar seus processos internos e externos.

Agdes/Etapas 1.Capacitagdo em Desenvolvimento Web e Andlise de Requisitos:

de execugdo Revisdo de conceitos e ferramentas de desenvolvimento web (HTML, CSS, JavaScript,
frameworks front-end e back-end, bancos de dados).

Treinamento em engenharia de requisitos e elicita¢cdo de necessidades para software.
2.Andlise e Design da Solugéio (Baseado em Processos Mapeados):
Imersdo na Organizagdo: Caso os processos ndo tenham sido mapeados previamente,
realizar entrevistas e observagdes para identificar os processos-chave a serem
otimizados via software.
Elicitacdo de Requisitos: Trabalhar em conjunto com a organizagdo para definir os
requisitos funcionais e ndo-funcionais do software.
Design da Interface (Ul/UX): Prototipagem e wireframing das telas e fluxo de
navegacdo da aplica¢do, buscando usabilidade e experiéncia do usudrio.
3.Desenvolvimento da Aplicagdo Web:
Implementacdo: Codificagdo do front-end e back-end da aplicagéio web, integrando
com banco de dados e APIs, se necessdrio.
Testes: Realizagdo de testes unitdrios, de integragéo e de sistema para garantir a
funcionalidade e robustez da aplicagdo.
4.Implantagéio e Treinamento:
Deploy: Configuragéio e implantacdo da aplicagéio em um ambiente acessivel a
organizagdo (servidor local ou nuvem).
Treinamento: Capacitagdo dos usudrios da organizagdo para a utilizagdo da nova
ferramenta, com foco nas funcionalidades e beneficios.
5.Acompanhamento e Feedback:
Monitoramento: Acompanhamento do uso da aplicagdo pela organizagdo e coleta de
feedback inicial.
Ajustes: Realizagéio de pequenos ajustes e correcdes com base no feedback recebido.
6.Relatério Final e Apresentagdo dos Resultados:
Compilagdo da documentacdo técnica do projeto e do cédigo-fonte.
Apresentagdo da solugdo final, impacto gerado e aprendizados aos gestores da
organizagdo e a comunidade académica.

Entregas °* Documento de Requisitos: Especificagéio detalhada das funcionalidades da aplicagéo.
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* Protétipo/Sistema Web Funcional: A aplicacéo web desenvolvida, pronta para uso
(ou com funcionalidades bésicas para o protétipo).
* Documentagdo Técnica: Manual de usudrio, diagramas de arquitetura, informagdes de
deploy e manutencdo.
* Guia de Uso e Treinamento: Material de apoio e manual para os usudrios da
organizagdo colaboradora.

Instrumentos e Aluno — entrega das documentagées

procedimentos Programa ou projeto — andlise e validacdo das apresentacdes orais e relatérios escritos

de avaliagdo e/ou protétipos. Avaliagéio da profundidade do diagnéstico, clareza técnica da

proposta e funcionalidade do protétipo.
A condi¢do para o aluno ser aprovado deve ser: concluido ou ndo concluido.

Componente(s) Projeto Interdisciplinar IV - Programacdo para Internet

curricular(es)
envolvidos
Formas de * Repositério de Cédigo: Versdes do cédigo-fonte da aplicacdo (ex: GitHub).
evidéncia ° Didrio de Bordo/Sprints: Registro das atividades didrias/semanais, decisdes, desafios

e solugdes encontradas pela equipe.
* Relatério Técnico do Projeto: Documentagdo completa da solugdo desenvolvida,
incluindo requisitos, design, testes e resultados.
* Feedback Formal da Organizagdo: Documento assinado pela organizagdo
colaboradora atestando a entrega e impacto da solugdo.
* Registro Visual: Fotos e videos das apresentacdes, treinamentos e da solugdo em uso.
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Titulo Atividades de Projetos V - Sistemas Integrados de Gestéo

Tematica Proposicdo e modelagem de solu¢des para a integracdo de sistemas de gestdo
heterogéneos em organizac¢ées da comunidade local, visando otimizar o fluxo de dados
e informagdes.

Descrigtio Este projeto capacitard os alunos a analisar o cendrio de sistemas de informagéo em
organizacdes locais que possuem diferentes ferramentas (planilhas, softwares
especificos, sistemas legados etc.) e propor modelos de integrac¢do que facilitem a
comunicagdo e o fluxo de dados entre eles. O foco ndo é necessariamente desenvolver
a integragdo completa, mas sim projetar e modelar como essa integragdo poderia
ocorrer, utilizando conceitos e tecnologias como APIs, filas de mensagens, ETL (Extract,
Transform, Load) ou microsservigos. A proposta busca resolver problemas de duplicagdo
de dados, retrabalho e falta de visdo integrada, oferecendo as organizagées um
caminho para maior eficiéncia e inteligéncia de dados, ao mesmo tempo em que
proporciona dos alunos uma experiéncia prdtica em arquitetura de integragdo de
sistemas.

Objetivos Capacitar os alunos na andlise de cendrios de multiplos sistemas e na identificagéo de
pontos de integragdo.
Apresentar e aplicar diferentes modelos e padrées de integragéio entre sistemas (APls
RESTful, SOAP, Message Queues, ETL, Webhooks etc.).
Projetar e modelar arquiteturas de integragdo que permitam a comunicacdo eficiente e
segura entre sistemas heterogéneos utilizados pelas organizagdes colaboradoras.
Elaborar um plano técnico e estratégico para a implementacdo futura da integragéo,
visando otimizar o fluxo de informac¢des e a tomada de decisdo nas organizagdes.

Carga horaria 80 horas aula, correspondentes a 66,66 horas de extensdo.

PUblico-alvo Pequenas e médias empresas, ONGs, associagdes de bairro, escolas publicas,
cooperativas e outras organizacdes sociais locais que buscam solugées digitais para
otfimizar seus processos internos e externos.

Agdes/Etapas Capacitagdo em Arquitetura e Padrées de Integragao:

de execugdio e Introdugdio aos conceitos de integragdo de sistemas e seus desafios.
e Estudo de diferentes modelos e tecnologias de integracdo (APls, mensageria, ETL
etc.).

e Andlise de cases de sucesso e fracasso em projetos de integragéo.
Diagnéstico e Levantamento de Sistemas da Organizagdo:

e Visita e Entrevistas: Realizar visitas e entrevistas com stakeholders da
organizac¢do para identificar todos os sistemas de gestéio em uso, seus
propésitos, tecnologias e os pontos de dor relacionados & falta de comunicagéo
entre eles.

e Mapeamento de Fluxos de Dados: Documentar como os dados fluem (ou
deveriam fluir) entre os diferentes sistemas e departamentos.

Analise e Modelagem dos Cendrios de Integragdo:

o Identificacdo de Necessidades: Determinar quais informagdes precisam ser
compartilhadas entre quais sistemas e com qual frequéncia.

e Proposicdo de Arquiteturas: Modelar diferentes opcdes de arquiteturas de
integracdo (ex: hub-and-spoke, barramento de servicos, ponto a ponto) para os
cendrios identificados, justificando as escolhas.

e Selegdo de Padroes e Tecnologias: Propor quais padrées e tecnologias de
integragdo seriam mais adequados para cada ponto de integragdo,
considerando a infraestrutura e recursos da organizagéo.

Desenvolvimento de Prova de Conceito (Opcional/Se aplicavel):

e Se vidvel e com requisitos minimos, desenvolver um pequeno protétipo ou prova
de conceito de uma das integrag¢des propostas, demonstrando a viabilidade
técnica e o valor.

Elaboragdo do Plano de Integragéio e Relatério Técnico:

e Documentar as arquiteturas propostas, os padrdes tecnolégicos escolhidos, os
custos estimados (se possivel) e os beneficios esperados.

e Criar um plano de a¢do detalhado para a implementagéo futura da integragdo,
incluindo fases e requisitos técnicos.

Apresentagdo e Validagéio:
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e Apresentagdo dos modelos de integragdo e do plano para os gestores da
organizagdo colaboradora, coletando feedback e validando a proposta.
e Discuss@o sobre os préximos passos e o potencial impacto na organizag¢do
Entregas Relatério de Diagnéstico de Sistemas: Documento detalhado dos sistemas existentes,
suas funcionalidades e os desafios de comunicacdo.
Modelos de Arquitetura de Integragdo: Diagramas (UML, BPMN ou outros) e descri¢cdes
das solugcdes de integragdo propostas para os sistemas identificados.
Plano Técnico de Implementagéo: Documento com as etapas, tecnologias sugeridas,
estimativa de recursos e beneficios esperados para a implementagéo da integragdo.
Prova de Conceito (Opcional): Um protétipo funcional que demonstre a viabilidade de
uma das infegragdes propostas.
Instrumentos e Aluno — entrega das documentagées
procedimentos Programa ou projeto — andlise e validacdo das apresentacdes orais e relatérios escritos
de avaliagdo e/ou protétipos. Avaliagéio da profundidade do diagnéstico, clareza técnica da
proposta e funcionalidade do protétipo.
A condi¢dio para o aluno ser aprovado deve ser: concluido ou ndo concluido.
Componente(s) Projeto Interdisciplinar V - Sistemas Integrados de Gestdo
curricular(es)
envolvidos
Formas de Didario de Bordo: Registro das atividades de diagnéstico, entrevistas e brainstorms.
evidéncia Documentagdo Técnica: Relatérios, diagramas de arquitetura, especificagdes dos
modelos de integracdo.
Apresentagoes: Slides e materiais utilizados nas reunides com a organizagdo.
Cédigo da Prova de Conceito (se aplicavel): Repositério de cédigo do protétipo.
Feedback Formal da Organizagdo: Documento assinado pela organizagdo
colaboradora atestando a relevéncia e qualidade da proposta.
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Titulo Atividades de Projetos VI - Inteligéncia de Negdcios

Tematica Elaboracdo de dashboards com indicadores e métricas gerenciais voltados & andlise de
desempenho, com o objetivo de apoiar empresas da comunidade externa na
identificacdo de problemas e potencialidades.

Descrigéio Este projeto tem como foco a aplicagdo prdética de técnicas de levantamento, andlise e
visualizagdo de dados organizacionais por meio da elaboragéio de dashboards com
indicadores e métricas gerenciais. Os alunos, em parceria com empresas da
comunidade externa, deverdo identificar dreas estratégicas ou operacionais que
necessitem de maior controle ou andlise, levantar os dados disponiveis e propor
indicadores que permitam mensurar o desempenho dessas dreas.

Com base nessas informagdes, seréo desenvolvidos dashboards interativos e
visualmente intuitivos, utilizando ferramentas apropriadas de Inteligéncia de Negécios.
O objetivo é facilitar a identificacdo de gargalos, ineficiéncias e oportunidades de
melhoria, bem como evidenciar os pontos fortes das organizac¢des envolvidas. Os
dashboards servirGo como instrumentos de apoio a tomada de decisdo e a gestdo
estratégica.

A atividade proporciona aos alunos uma vivéncia pratica interdisciplinar, integrando
conhecimentos de gestdo, andlise de dados e tecnologia da informagdo, além de
promover a aproximagéio com o mercado e contribuir para o fortalecimento da gestdo
em empresas da regido.

Objetivos e Aplicar metodologias de levantamento e andlise de dados organizacionais
para identificar indicadores e métricas relevantes ao contexto das empresas
parceiras da comunidade externa.

e Compreender e mapear os principais processos e dreas-chave das
organizag¢des envolvidas, a fim de orientar a definicdo de indicadores de
desempenho adequados.

e Desenvolver dashboards interativos e visuais, utilizando ferramentas de
Inteligéncia de Negdcios que representem os dados levantados e permitam
andlises gerenciais eficazes.

e Estimular a comunicagdo e a troca de conhecimentos entre os alunos e
profissionais das empresas colaboradoras, promovendo a compreenséo
conjunta sobre necessidades e oportunidades de melhoria.

e Entregar as organizagdes parceiras uma solucdo visual e funcional, com
dashboards personalizados que apoiem a identificagéio de problemas,
potencialidades e tomada de decisdo estratégica.

Carga horaria 60 horas-aula, correspondentes a 50 horas.

PUblico-alvo Pequenas e médias empresas, ONGs, associa¢des de bairro, escolas publicas,
cooperativas e outras organizacdes sociais locais que buscam solu¢des digitais para
ofimizar seus processos internos e externos.

Ac¢des/Etapas 1. Capacitagdo Técnica Inicial

de execugdo 2. Escolha da Organizacdo e Definigéio do Processo
3. Coleta de Dados e Entendimento do Contexto Organizacional
4. Definigéio dos Indicadores e Métricas Gerenciais
5. Desenvolvimento do Dashboard
6. Validagéo Técnica com a Empresa e Ajustes Finais
7. Entrega da Solugdo
8. Apresentagéo Final

Entregas °* Carta de Aceite para o desenvolvimento do Projeto
* Relatério com detalhamento do dashboard
* Termo de Recebimento do dashboard
* Apresentacdo final
Instrumentos e Aluno — entrega das documentagées
procedimentos
de avaliagdo

cesu
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Componente(s)
curricular(es)
envolvidos
Formas de
evidéncia
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Programa ou projeto — andlise e validag¢do das apresentac¢des orais e relatérios
escritos e/ou protétipos. Avaliagdo da profundidade do diagnéstico, clareza técnica da
proposta e funcionalidade do dashboard.

A condi¢do para o aluno ser aprovado deve ser: concluido ou ndo concluido.

Projeto Interdisciplinar VI

* Didrio de Bordo (se aplicavel)

* Relatério final e /ou dashboard

* Registro Visual (fotos e videos)

* Carta de aceite e/ou Documento de recebimento
* e-mails
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